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VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

KVTESin tasopalkkajarjestelma tulee voimaan 1.2.2025, mutta
tasopalkkajarjestelman kayttoonotto tapahtuu viimeistdaan 1.10.2025 alkaen.
Mikali tehtavan vaativuudessa tapahtuu olennainen muutos ennen
tasopalkkajarjestelman kayttéonottoa (KVTES 2022-2025 2 luvun

10 §) palkansaajan tehtavakohtaista palkkaa tarkistetaan.

Kayttoonoton yhteydessa tehtavassa maksettava tasopalkka on vahintaan
valtakunnallisen tasopalkan suuruinen.

Tasopalkkajarjestelman osaamisen ja vastuun arviointi tehdaan
kayttoonottohetken tilanteen mukaisesti. Arviointia ei suoriteta takautuvasti.
Takautuva maksaminen tapahtuu kdyttéonottohetken (esimerkiksi 1.10.2025)
tilanteen mukaisesti.

Tasopalkkajarjestelmaa on Utajarvelld on valmisteltu palkkatyoryhmassa
kevaan aikana. Lisaksi erillisia, tiettyihin palkkaryhmiin kulloinkin keskittyvia
paikallisia neuvotteluja on pidetty kevdan aikana lukuisia kertoja siten, etta
niihin on osallistunut vahintadn tydnantajan edustajana hallintojohtaja ja ko.
henkiloston edustajana paaluottamusmies. Palkansaajan sijoittaminen oikealle
tasolle tehdaan toimialajohtajien ja esihenkiléiden arvioinnin perusteella.

Utajarvella tasopalkkajarjestelman kayttéonotto tapahtuu 1.10.2025,
jarjestelmaa esitelldan kokouksessa.

Yhteisty6toimikunta:
Merkitaan tiedoksi.

Merkittiin poytakirjaan, ettd Arto Holappa poistui kokouksesta 15.01.
Kokouksessa pidettiin tekninen taukoa 15.01-15.04 yhteysongelmien vuoksi.



