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| Kunnanhallitus 20.05.2025

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

KH 20.05.2025

EHDOTUS:
Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

PAATOS:
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| Kunnanhallitus | 20.05.2025

Poytakirjantarkastajien valinta
KH 20.05.2025

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus valitsee kaksi poytakirjantarkastajaa tarkastamaan tasta
kokouksesta laadittavan poytakirjan.

PAATOS:
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| Kunnanhallitus 20.05.2025

Esityslistan hyvdaksyminen
KH 20.05.2025

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus paattaa hyvaksya kokouksen esityslistan.

PAATOS:
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| Kunnanhallitus 20.05.2025

Kunnanjohtajan katsaus
KH 20.05.2025

- konsernin ajankohtaiset asiat

VS. KUNNANJOHTAIA:
Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedoksi.

PAATOS:
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| Kunnanhallitus

20.05.2025

107

Vuokrataloyhtididen neljannesvuosikatsaus 31.3.2025

KH 20.05.2025

720/02.01.01/2025

VALMISTELUA:
toimitusjohtaja Sanna Valtanen p. 050 592 7307

Kiinteistd Oy Jarvenneito ja Kiinteistd Oy Mayra ovat Utajarven kuntakonserniin
kuuluvia tytaryhtioita. Jarvenneidon koko osakekannan on sen perustamisesta
Iahtien omistanut Utajarven kunta. Mayran osakkeista kunta omistaa 82 % ja Stora
Enso Oyj on vihemmistdosakkaana. Yhtiot omistavat aravalainalla rakennettuja
vuokra-asuntoja Utajarven kunnan alueella.

Valtion tuella rakenneuista vuokra-asunnoista perittavista vuokrista sdddetaan
korkotukilain (604/2001) 13 §:sséd ja aravarajoituslain (1190/1993) 7 §:ss3, jotka
vastaavat sisall6ltaan toisiaan. Asuntojen vuokranmaarityksessa on noudatettava
omakustannusperiaatetta laissa saddetyn rajoitusajan ajan. Padsaantoisesti kaytto-
ja luovutusrajoitukset ovat voimassa 40 — 45 vuotta. Vuokranmaarityksessa
omakustannusperiaate tarkoittaa sitd, ettd vuokralaisilta saa peria
asuinhuoneistosta vuokraa enintdan maaraan, joka tarvitaan muiden tuottojen
lisaksi kattamaan asuntojen ja niihin liittyvien asumista palvelevien tilojen
rahoitusmenot ja hyvan kiinteistonpidon mukaiset hoitomenot.

Asuntoihin haetaan asuntohakemuksella, jonka liitteeksi on toimitettava tulo- ja
varallisuustiedot. Asukkaiden valinta perustuu sosiaaliseen
tarkoituksenmukaisuuteen ja taloudelliseen tarpeeseen. Naita arvioidaan
hakijaruokakunnan asunnontarpeen, varallisuuden ja tulojen perusteella.
Asukkaiden valinta on laissa saadeltya.

Kiinteistd Oy Jarvenneidon seka Kiinteisté Oy Mayran neljannesvuosikatsaukset
ajalta 1.1. — 31.3.2025 esitellaan kokouksessa.

VS. KUNNANJOHTAIJA:
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ja lahettda edelleen valtuustolle tiedoksi
vuokrataloyhtididen neljannesvuosikatsauksen 31.3.2025.

PAATOS:
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| Kunnanhallitus 20.05.2025

Liitteet
Lite1 Taloyhtiot 1.1.-31.3.2025
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| Kunnanhallitus

20.05.2025

108

Utajarven Yrityspuisto Oy:n neljannesvuosikatsaus 31.3.2025

KH 20.05.2025

720/02.01.01/2025

VALMISTELUA:
Utajarven Yrityspuisto Oy:n toimitusjohtaja Vuokko Paso, p. 040 632 8805

Valtuuston linjaamat periaatteet ohjaavat kunnanhallitukselle ja konsernijohdolle
kuuluvaa omistajaohjauksen kdaytannon toteuttamista ja siihen liittyvaa
paatoksentekoa niin kuntakonserniin kuuluvissa yhteisoissa kuin laajemminkin
kunnan koko toiminnassa.

Omistajaohjaus tarkoittaa toimenpiteitd, joilla kunta omistajana tai jdsenena
myotdvaikuttaa yhtion ja muun yhteison toimintaan. Kuntalain 47 §:n mukaan
omistajaohjauksella on huolehdittava siita, etta kunnan tytaryhteison toiminnassa
otetaan huomioon kuntakonsernin kokonaisetu.

Utajarven kunnan tytaryhtidissa noudatetaan valtuuston hyvaksymaa Utajarven
kunnan konserniohjetta ja strategiaa. Konserniohjeella luodaan puitteet
ensisijaisesti kuntakonserniin kuuluvien tytaryhtiéiden omistajaohjaukselle kunnan
tavoitteiden mukaisesti. Hyva hallinto- ja johtamistapa Utajarven kunnan
tytaryhtidissa -suositus tdydentaa lakisdateisia menettelytapoja ja konserniohjetta.

Toimitusjohtaja kdy lapi Utajarven Yrityspuisto Oy:n toimintaa ja taloutta
seka lahiajan nakymia.

VS. KUNNANJOHTAIJA:
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi ja |lahettdaa edelleen valtuustolle tiedoksi
Utajarven Yrityspuisto Oy:n neljannesvuosikatsauksen 31.3.2025.

PAATOS:
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| Kunnanhallitus

20.05.2025

109

Talousarvion neljannesvuosikatsaus 31.3.2025

KH 20.05.2025

721/02.02.02/2025

Hallintosdaannon 64 §:n mukaan toimialueet raportoivat talousarvion
toteutumisesta kunnanhallitukselle ja valtuustolle neljannesvuosittain.

Talousarvion taytantdonpano-ohjeen mukaan toimialueiden ulkoiset ja sisdiset
nettomenot ovat kdyttotalouden osalta sitovia valtuustoon ndhden kirjanpidon
osastotasolta kolme.

Seurantajakson ensimmaisen neljanneksen tasainen kaytto tarkoittaisi maaliskuun
lopussa 25 %:n toteumaa.

Alla toimialojen toimintakatteen toteumatilanne 31.3.2025, vertailutietona v. 2024
vastaavan aikavalin toteuma.

ulk + sis Toiminta- Toiminta- | Toiminta- Toiminta-
I neljannes kate € kate % kate € kate %
31.3.2024 31.3.2025

Hallintopalvelut -624 625 32,5 -590 347 27,5
Elinvoimapalvelut -71291 12,7 -226 200 48,9
Hyvinvointipalvelut -336 136 22,5 -432 836 21,2
Kasvatuspalvelut -1 715949 24,2 -1727 247 24,9
Elinympéristopalvelut -155 203 42,2 48 007 -109,1
Kunta yhteensa -2 903 205 25,4 -2928 623 25,2

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi talousarvion toteuman neljannesvuosikatsauksen
31.3.2025 ja lahettaa sen edelleen valtuustolle tiedoksi.

PAATOS:

Liitteet
Liite 2 Talouden toteuma | neljannes
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| Kunnanhallitus 20.05.2025

110
Nuoriso— ja liikuntatalon seka jadhallin kayttévuorojen hinnasto

KH 20.05.2025
732/02.05.00.00/2025

VALMISTELUA:
hyvinvointijohtaja Reetta Tuovinen-Salo, p. 044 3202 303

Nuoriso- ja liikuntatalon seka jaahallin kayttévuorojen hinnastoa on tarkasteltu ja
padivitetty vastaamaan nykyista kustannuskehitysta ja arvonlisaverotuksen
muutoksia. Edellinen hinnastopadatos tehtiin kunnanhallituksessa 7.11.2023. Nyt
esitettdava hinnastopaivitys perustuu seka taloudellisiin etta toiminnallisiin
tarpeisiin, jotka liittyvat palveluiden ajantasaisuuteen.

Merkittavin hinnastoon vaikuttava tekija on arvonlisdveron muutokset, jotka
vaikuttavat suoraan palveluiden kustannusrakenteeseen. Lisaksi jadahallin uuden
toimintakauden kaynnistyessa on katsottu tarpeelliseksi tarkistaa myds sen
kayttdévuorojen hinnat vastaamaan muuttuneita olosuhteita ja kustannuksia,
mukaan lukien lammitys-, huolto- ja yllapitokulut.

Tavoitteena on sailyttaa hinnat kohtuullisina ja kannustaa laajaa kaytt6a, mutta
samalla varmistaa palveluiden taloudellinen kestavyys ja tasapuolisuus
kayttajaryhmien valilla. Uusi hinnasto mahdollistaa edelleen kuntalaisten
monipuolisen liikkkumisen, mutta ottaa paremmin huomioon myos
kustannusvastaavuuden periaatteen.

Uusi hinnasto on liitteena.

VS. KUNNANJOHTAIJA:
Kunnanhallitus hyvaksyy kayttévuorojen hinnaston liitteen mukaisesti. Hinnasto
astuu voimaan 1.6.2025 alkaen.

PAATOS:

Liitteet
Liite 3 Kadyttovuorojen hinnasto 1.6.2025
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| Kunnanhallitus 20.05.2025

111
Aiesopimus turvetuotantoalueiden ennallistamiseksi

KH 20.05.2025
382/00.04.01/2024

VALMISTELUA:
elinymparistdjohtaja Petri Leskinen, p. 050 3871 973

Kunta toteuttaa alueellaan maankadyton suunnittelua ja kaavoitusta. Vihrean
siirtyman myota maa-alueisiin kohdistuvat muutostarpeet ovat kasvaneet
merkittavasti. Maankayton muutokset aiheuttavat luontokatoa. Luontokato
tarkoittaa luonnon monimuotoisuuden eli biodiversiteetin vahenemista.

Maankayton strategiassa nykyisin on hyvin tarkeda huomioida vastuullisuuden
ndkokulma kokonaisuudessaan. Vastuullisuus maankdyton suunnittelussa
tarkoittaa, etta suunnittelussa otetaan huomioon ymparistovaikutukset, sosiaaliset
tekijat ja taloudellinen kestavyys. Kunnan keskeisin elinvoiman kehittamiskeino on
maankadyton suunnittelun keinoin tehda investoinneille laadukkaampia “alustoja”.

Kun kunta toteuttaa muuttuvaa maankayttéa niin tdta muutosta on mahdollista
kompensoida siten, etta toiminnasta aiheutuvat luontohaitat hyvitetaan
parantamalla elinymparistoa toisaalla. Parantaminen voi olla mm. vanhan
turvetuotantoalueen ennallistamista.

Kunnan omistamalla kiinteist6lld 494-402-9-24 on Turveruukin hallinnoimia
turvesoita noin 45 hehtaaria. Turveruukilla itsellddn on 150 hehtaaria omaa
turvesuota viereisella kiinteist6lla. Turveruukki lopettaa turvetuotannon alueella.
Alueen laheisyyteen sijoittuu Kivisuon luonnonsuojelualue.

Luonnonperintdsaatio ja John Nurmisen sdatio ovat yhteistydssa kehittdamassa
ennallistamishanketta Kanasuon turvetuotantoalueelle. Luonnonperintdsaatio ostaa
Turveruukin omistamat turvesuot ja John Nurmisen sdatio hakee JTF-rahoitusta
ennallistamishankkeen toteuttamiseksi.

Saatiot ovat esittaneet kunnan omistamien turvesoiden liittdmista

ennallistamishankkeeseen. Kunnalle ei kohdistu kustannuksia hankkeesta.
Maanomistus sailyy kunnalla.

Oheismateriaalina John Nurmisen saation ja kunnan vélinen aiesopimus.

VS. KUNNANJOHTAIJA:
Kunnanhallitus hyvaksyy aiesopimuksen turvetuotantoalueiden ennallistamiseksi
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| Kunnanhallitus 20.05.2025

PAATOS:

Oheismateriaali
JNS_Utajarvi_Aiesopimus_2025 12.5.25
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| Kunnanhallitus

20.05.2025

112

Oulujoen vesiston puitesopimus 2026-2029

KH 20.05.2025

730/00.04.02/2025

VALMISTELUA:
elinymparistdjohtaja Petri Leskinen, p. 050 387 1973

Oulujoen vesiston puitesopimus (OUMO) alkoi vuonna 1998.0ulujoen vesiston
puitesopimus (OUMO) on yhteistyohanke. Sopimuksessa ovat mukana useat
kunnat, vesivoimayhtio Fortum ja Oulun Energia, seka Pohjois-Pohjanmaan ja
Kainuun ELY-keskukset. Sopimuksen tavoitteena on parantaa Oulujoen vesiston tilaa
ja moninaiskayttoa.

OUMO-hankkeilla on vuosien varrella toteutettu monia projekteja, kuten
veneenlaskuluiskien rakentamista, kalojen istutuksia ja kalojen elinympariston
kunnostuksia.

Oumo yhteistydsopimus on todettu hyvaksi ja pitkdajanteiseksi tavaksi kehittaa
Oulujokea.

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus hyvaksyy puitesopimuksen vuosille 2026 - 2029. Kunnanhallitus
valtuuttaa elinymparistdjohtajan allekirjoittamaan puitesopimuksen.

PAATOS:

Liitteet
Liite 4 Oulujoen vesiston puitesopimus 2026-2029
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| Kunnanhallitus

20.05.2025

113

Investointiosan talousarviomuutos/Kunnan hallinnon tilojen muutostyot

KH 20.05.2025

729/02.06.01.02/2025

VALMISTELUA:
elinymparistdjohtaja Petri Leskinen, p. 050 387 1973

Vanhan koulun purkamisen yhteydessa kaytosta poistuu myds koulun auditorio,
jota on kaytetty valtuuston kokoustilana, valtuustosalina. Vanha koulu on tarkoitus
laittaa kylmilleen 2025 vuoden loppuun mennessa, jolloin myos auditorion kadytto

paattyy.

Kuntalain 101 §:n mukaisesti valtuuston kokoukset ovat julkisia, jollei kokouksessa
kasitella asiaa tai asiakirjaa, joka on lailla saddetty salassa pidettavaksi tai jollei
valtuusto muuten painavan syyn vuoksi jossakin asiassa toisin paata. Yleisélle on
jarjestettava mahdollisuus padsta seuraamaan valtuuston julkisia kokouksia.
Kokousten julkisuus on turvattava pitamalla ne paikassa, johon kunnan asukkaat
voivat vaivattomasti saapua. Kokousten seuraamisen mahdollistaminen ainoastaan
suorana verkkolahetyksena yleisessa tietoverkossa (striimaus) ei voida katsoa
olevan yhdenvertainen toteutustapa.

Nain ollen kunnan hallinto tarvitsee valtuuston kokousten jarjestamiseen
kayttotarkoitukseen soveltuvan kokoustilan. Hallinnossa on linjattu, etta tulevan
kokoustilan teknisen varustelun (ml. AV- ja ICT-laitteisto, tietoliikenneyhteydet)
tulee mahdollistaa toimielimen jasenten ja asiantuntijoiden etdosallistuminen, seka
suorat verkkolahetykset yleisessa tietoverkossa.

Nykyisin kunnanhallituksen kokoustilana toimivaan Roomari-saliin on suunniteltu
muuntojoustoratkaisua tilan laajentamiseksi myds valtuuston kokouksen
kayttotarkoitukseen. Kyseisen tilan muutostyot on todettu tehokkaimmaksi tavaksi
toteuttaa uusi valtuustosali. Hallinnon tilat toimivat samoissa tiloissa ja ndin koko
hallintotoimi saadaan samaan yksikkdon. Roomari-salin laajentaminen
kaytavan/aulan suuntaan on mahdollista toteuttaa danieristetylla
siirtoseindratkaisulla. Lisaksi tilaan tulee tehda erindisia pintatditda ml. maalausta,
akustointia. Tilaan tulee uusia tekninen varustelu tarvetta vastaavaksi, seka nykyisia
sahkojarjestelmia tulee muokata. Kalusteet on uusittava kayttétarkoitukseen
soveltuvaksi. Kalusteiden ja teknisen varustelun osalta tullaan hyodyntamaan
nykyisen valtuustosalin varustelua, siltd osin, kun se todetaan jarkevaksi
huomioiden kaluston ja laitteiden kunto seka elinkaari. Muutostyot toteutetaan
2025 vuoden loppuun mennessa. Uusi valtuustosali otetaan kayttoon viimeistaan
2026 vuoden alusta.



| UTAJARVEN KUNTA ESITYSLISTA | 7 | 17

| Kunnanhallitus

20.05.2025

Talousarvio 2025 ei sisalla muutoksiin tarvittavaa maararahaa. Kuntalain 110 §:n
mukaan valtuusto hyvaksyy kunnan talousarvion. Valtuusto paattaa myos
muutoksista talousarvioon. Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava
valtuustolle talousarviovuoden aikana.

Kustannusarvio muutostdille:

. Rakennustekniset tyot ja siirtoseina 20 000 € alv 0 %

. Kalusteet 20 000 € alv 0 %

. Sahkémuutostyot ja tekninen varustelu 35 000 € alv 0%
Muutostyon kokonaishinta-arvio on 75 000 € alv 0 %.

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus paattaa toteuttaa tarvittavat muutokset valtuuston kokousten
pitdmiseksi hallintopalveluiden tiloissa (Roomarissa), mikali valtuusto myontaa
muutoksiin tarvittavan maararahan. Kunnanhallitus esittdaa valtuustolle uuden
investointikustannuspaikan avaamista “hallinnon tilojen muutosty6t” ja 75 000 €:n
madrarahan osoittamista vuodelle 2025 tdlle kustannuspaikalle. Maararaha
katetaan kdyttovaroista.

PAATOS:
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| Kunnanhallitus

20.05.2025

114

Sivutoimi-ilmoitus

KH 20.05.2025

731/01.01.03.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Asian lakiperusteesta maaraa Laki kunnallisesta viranhaltijasta 304/2003 18 §
Sivutoimi ja kilpaileva toiminta.

Hallintosdannon 51 §:n mukaan sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja
sivutoimiluvan peruuttamisesta seka sivutoimen vastaanottamisen ja kieltamisesta
paattaa se viranomainen, joka paattaa virka- tai tydsuhteeseen ottamisesta.
Sivutoimesta, jota tehdaan virkatyoajan ulkopuolella, on viranhaltijan tehtava
sivutoimi-ilmoitus tyonantajalle.

Elinymparistdjohtaja on ilmoittanut kunnanhallitukselle sivutoimestaan
(oheismateriaali).

Hallintosdaannoén 42 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa toimialajohtajien valinnasta,
joten elinymparistdjohtajan sivutoimi-ilmoituksen vastaanottaa ja kasittelee
kunnanhallitus.

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus kasittelee sivutoimi-ilmoituksen ja paattaa asiasta.

PAATOS:

Oheismateriaali
Oheismateriaali (salainen) sivutoimilupahakemus allekirjoitettu 12.5.2025
Oheismateriaali (salainen) Sivutoimilupahakemus 25.5.2020 vanha
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| Kunnanhallitus

20.05.2025

115

Tietohallintopaallikon viran perustaminen ja tayttaminen

KH 20.05.2025

658/01.01.00.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Hallintosdaannon 38 §:n mukaan kunnanhallitus paattaa virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta ja muista muutoksista
virkaan.

Hallintosdaannon 44 §:n mukaan virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman julkista
hakumenettelya kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentissa
saadetyilla edellytyksilla. Henkilo voidaan ottaa virkaan ilman julkista haku-
menettelya sellaiseen virkasuhteeseen, johon henkild on tarkoituksenmukaista
ottaa hanen palvelussuhdettaan koskevien uudelleenjarjestelyjen vuoksi.

Tietohallinnon (mm. ICT, tietoliikenne, tietojarjestelmat) palveluiden kaytto osana
tietojenkasittelya on osa kunnan lakisaateisten tehtavien hoitoa.
Tietohallintopaallikon tehtavankuvassa maaritelty tietohallinnon kokonaisvastuu ml.
kehittaminen, varautuminen, toiminnan ja talouden suunnittelu seka asioiden
valmistelu tulkitaan julkisten hallintotehtavien hoitamiseksi. Nain ollen on
tarkoituksenmukaista, etta tehtdavaa hoidetaan itsendisella virkavastuulla.

Tietohallintopaallikk®é Juha Aitamurron kanssa on keskusteltu hdanen
tehtavankuvansa muutoksesta ja toimen muuttamisesta viraksi. Toimen viraksi
muuttamisella ei ole palkkavaikutuksia.

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus paattaa perustaa tietohallintopaallikén viran 1.7.2025 alkaen ja
nimittaa siihen Juha Aitamurron. Tietohallintopaallikon toimi lakkautetaan samasta
ajankohdasta lukien.

PAATOS:
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Tyohyvinvoinnin rakentajat -hankkeen ohjausryhman jasenen nimedaminen

KH 20.05.2025
382/00.04.01/2024

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Limingan kunnan hallinnoima kuntatyontekijoiden tyokyvyn kehittamiseen tdhtaava
Tyo6hyvinvoinnin rakentajat -hanke sai myonteisen rahoituspaatoksen Euroopan
sosiaalirahastosta (ESR+). Limingan ohella hankkeessa ovat mukana lin, Utajarven ja
Vaalan kunnat, minka lisdksi Tyoterveyslaitos sekd Oulun yliopiston |ladketieteellisen
tiedekunnan naistentaudit ja synnytykset toteuttavat hankkeessa omat
osahankkeensa.

Hankkeen taustalla on viime vuosina kuntien kaikilla ammattialoilla ja kaikissa
ikaryhmissa kasvussa olleet sairauspoissaolot. Useiden tutkimusten mukaan
sairauspoissaolot ovat yleisempia naisilla kuin miehilla. Kunta-alalla naisten
terveyteen ja tyokykyyn panostaminen on erityisen merkityksellista siksi, etta
tyontekijoista 76 prosenttia on naisia.

Ty6hyvinvoinnin rakentajat -hanke pureutuu tyékyvyn riskitekijoihin, joiksi on
tunnistettu aivoterveytta haastavat tydtavat, lilan vahainen liikkkuminen tai toisaalta
lilan kuormittava liike ja naistyypilliset oireet, joihin on kuitenkin vaikeaa puuttua
oireiden hapeilyn ja peittelyn vuoksi. Tahtdimessa on kuntatydntekijoéiden
parantunut tyokyky ja -hyvinvointi seka esihenkilotyon kehittyminen.

Hankkeen tavoitteina on:

- Kehittaa aivoterveytta tukevia toimintamalleja seka lisdtd osaamista ja
ymmarrysta aivoterveyden eri osa-alueista, aivoterveyden merkityksesta
tyokyvylle sekd neuromoninaisuudesta.

- Lisata tyontekijoiden seka esihenkildiden tietdmysta ja osaamista tyon fyysisten
vaatimusten tunnistamiseen ja arviointiin, ja palautumisen kokemuksen seka
liikkumisen maaran ja laadun arviointiin tyopadivan aikana ja vapaa-ajalla.

- Lisata osaamista ja tietoisuutta naistyypillisista oireista ja ndiden vaikutuksista
tyokykyyn seka poistaa havelidisyyden kulttuuria naisterveydesta
keskusteltaessa. Tavoitteena on naistyypillisten oireiden parempi
tunnistaminen, hoitaminen tai hoitoon ohjaus, ja tata kautta naisten tyokyvyn
tukeminen.

- Kehittda esihenkilotyota ja johtamista aivoterveyttd, lilkkuntaa, naisterveytta ja
ihmisten erilaisuutta paremmin huomioivaksi.

- Koota ja kuvata hankkeen aikana syntyvat toimintamallit seka levittaa tietoa
laajasti.
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Osatoteutuksilla hankkeeseen osallistuvat Tyoterveyslaitos seka Oulun Yliopisto.
Tyoterveyslaitos keskittyy erityisesti esihenkilotyon kehittamiseen, minka lisaksi se
on mukana my6s muiden tavoitteiden toteuttamisessa. Oulun Yliopisto ottaa
puolestaan vastuuta erityisesti naisterveyteen liittyvasta tyopaketista, jossa
yliopistolla on vahva tutkimuksellinen ja toimenpidesuosituksia tekeva rooli.

Hankkeelta on tullut pyynto nimeta ohjausryhmaan jasen ja varajasen.
VS. KUNNANJOHTAIJA:
Kunnanhallitus nimeaa jasenen ja varajasenen tyohyvinvointihankkeen

ohjausryhmaan.

PAATOS:
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117
Pohjois-Pohjanmaan kesdyliopistoseura ry:n vuosikokouksen edustajan valinta

KH 20.05.2025
733/00.04.01/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Utajarven kunta on Pohjois-Pohjanmaan kesdyliopistoseura ry:n jasen.
Pohjois-Pohjanmaan kesayliopistoseura ry:n sddantomaarainen vuosikokous
pidetdan maanantaina 26.5.2025 klo 12.00 alkaen Oulussa.

VS. KUNNANJOHTAJA:

Kunnanhallitus valitsee edustajan Pohjois-Pohjanmaan kesdyliopistoseura ry:n
vuosikokoukseen.

PAATOS:

Oheismateriaali
Kutsu kokoukseen
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Pohjois-Pohjanmaan liiton edustajainkokouksen edustajan valinta

KH 20.05.2025
733/00.04.01/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Maakunnan liiton jadsenkunnat valitsevat edustajat edustajainkokoukseen edeltdvan
vuoden viimeisen paivan vakiluvun mukaisesti siten, ettad kunta valitsee yhden
edustajan kutakin alkavaa 7000 asukasta kohden. Lisdksi kullekin edustajalle
valitaan henkil6kohtainen varaedustaja.

Kuntien edustajien ja varaedustajien tulee olla jasenkunnan valtuutettuja. Kullakin
edustajalla on edustajainkokouksessa yksi aani. Pohjois-Pohjanmaan liiton
perussopimuksen mukaisesti jasenkuntien edustajainkokous valitsee Pohjois-
Pohjanmaan liiton maakuntavaltuuston seuraavaksi vaalikaudeksi.

Maakuntavaltuuston jasenten ja varajasenten tulee olla jasenkuntien valtuutettuja
ja maakuntavaltuustossa edustettuina olevien ryhmien aaniosuuksien tulee
valittaessa vastata jasenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryhmien
kuntavaaleissa saamaa daniosuutta maakunnan alueella vaalilaissa saadetyn
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Jokaisella jasenkunnalla on
maakuntavaltuustossa edustajia yksi kutakin alkavaa 7000 asukasta

kohti.

Pohjois-Pohjanmaan liitto -kuntayhtyman perussopimuksen 7 §:n mukaan
edustajainkokous pidetdan kunnallisvaalivuoden syyskuun loppuun mennessa.
Maakuntahallitus paattaa edustajainkokouksen ajasta ja paikasta.

Maakuntahallitus on paattanyt pitda edustajainkokouksen 11.6.2025. Pohjois-
Pohjanmaan liiton edustajainkokousvalinta on kertaluonteinen tapahtuma
kunnallisvaalikaudessa. Uusi valtuusto kokoontuu Utajarvellad 12.6.2025, joten
edustajaa ei tdhan edustajainkokoukseen ehditd nimeta ja 11.6.2025
edustajainkokouksen edustajana ja varaedustajana jatkavat aiemmin valittu jasen
(Maija Paavola) ja varajasen (Ahti Moilanen).

VS. KUNNANJOHTAIJA:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettd se nimeda edustajan ja varaedustajan
Pohjois-Pohjanmaan liiton edustajainkokoukseen.

PAATOS:
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LapIT Oy:n yhtiokokousedustajan nimeaminen

KH 11.06.2024 § 145

KH 20.05.2025

VALMISTELLA:
Hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

LapIT Oy:n varsinainen yhtiokokous pidetdadn maanantaina 17.6.2024.
Hallintosdannon 21 §:n mukaan kunnanhallitus nimeé&a yhtiokokousedustajat ja
antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet. Aiemmin
yhtiokokousedustaja on nimetty kokouksittain, mutta on tarkoituksenmukaista, etta
kunnanhallitus nimeaa yhtiokokousedustajan toimikautensa ajaksi.

KUNNANJOHTAJA:

Kunnanhallitus paattaa nimeta toimikautensa loppuun saakka LapIT Oy:n
yhtiokokousedustajaksi tietohallintopaallikké Juha Aitamurron ja varalle
kunnanjohtaja Anne Sormusen.

PAATOS:
Hyvaksyttiin.

460/00.04.01/2024

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 06950

LapIT Oy:n varsinainen yhtidkokous pidetaan 17.6.2025.

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus merkitsee yhtiokokouksen tiedokseen ja toteaa, ettd aiempi
nimeaminen on voimassa siihen asti, kunnes toimikautensa aloittava kunnanhallitus
nimedamisen uudelleen paattaa.

PAATOS:
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Valtuuston vaalilautakunnan asettaminen

KH 20.05.2025

722/00.00.01.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Kuntalain 105 §:ssa sadadetaan henkilon tai henkildiden valitsemisesta kunnan
luottamustoimeen. Vaali voi olla yksimielinen, toimittaa enemmistdvaalina tai
luottamushenkil6ita valittaessa myo6s suhteellisena.

Suhteellisten vaalien osalta kuntalain 105 § toteaa seuraavaa:

"Vaalissa tulevat valituiksi se henkil6 tai ne henkilot, jotka ovat saaneet eniten
aania. Luottamushenkiléiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sita vaatii lasna
olevista toimielimen jasenista vahintdaan maara, joka saadaan jakamalla lasna
olevien lukumaara valittavien lukumaaralla lisattyna yhdella. Jos osamaaraksi tulee
murtoluku, se korotetaan lahinna ylempaan kokonaislukuun.

Varajadsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat
henkil6kohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttava ennen vaalia ja ehdokkaana tulee olla
seka varsinainen jasen etta taman varajasen. Jos varajdsenet eivat ole
henkilokohtaisia, valituksi tulevat varsinaisiksi jaseniksi valittujen jalkeen
seuraavaksi eniten aania tai korkeimmat vertausluvut saaneet ehdokkaat.

Suhteellisia vaalia toimitettaessa sovelletaan, mita kuntavaaleista vaalilaissa
saadetaan. Lisaksi valtuusto voi antaa maarayksia vaalin toimittamisesta.
Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myos enemmistdvaali on toimitettava suljetuin
lipuin. Adnten mennessa tasan ratkaisee arpa."

Utajarven valtuustossa on jasenia 19. Suhteelliset vaalit on valtuustossa
toimeenpantava kun valittavia henkil6itd on useampia ja riittava maara
valtuutettuja sita vaatii. Kun valittavia on

-7, jaetaan 19 luvulla 8. Osamaaraksi tulee 2,38, joka korotetaan ldhinna ylempaan
kokonaislukuun, joka on 3. Vaali on toimitettava suhteellisena, jos vaatijoita
valtuustossa on vahintaan 3 valtuutettua.

- 5, on osamaara 3,17. Suhteelliset vaalit toimitettava, jos sita vaatii 4 valtuutettua
- 3, on osamaara 4,75. Suhteelliset vaalit toimitettava, jos sita vaatii 5 valtuutettua.

Hallintosaannon 113 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten
vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on kolme (3) jasenta
ja kullakin jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee jasenista



| UTAJARVEN KUNTA ESITYSLISTA | 7 | 27

| Kunnanhallitus

20.05.2025

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston
poytdkirjanpitdja, joillei valtuusto toisin paata.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arvolain 4 a §, jonka mukaan
kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vahintdaan 40 %
naisia ja vahintdaan 40 % miehia. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia
jasenia ja varajasenia. Lain mukaisen kiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta
varajdsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hdnen
henkilokohtaisen varajasenensa olisi oltava samaa sukupuolta. Myoskdan
puheenjohtajistoa vaatimus ei erikseen koske.

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, etta se valitsee valtuuston vaalilautakuntaan
valtuutetuista kolme jasentd ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka jaseniksi
valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

PAATOS:
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121
Valtuuston puheenjohtajiston vaali

KH 20.05.2025
706/00.00.01.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa p. 040 629 0650

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole
paattanyt, ettd heidan toimikautensa on valtuuston toimikautta lyhyempi.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa.

Kunnan hallintosdannén 83 §:n mukaan valtuuston puheenjohtajisto valitaan
valtuustokaudeksi. Valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen
puheenjohtaja. Kokouksen avaa ialtdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa
puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se valitsee valtuuston
puheenjohtajiston.

PAATOS:
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122

Kunnanhallituksen vaali

KH 20.05.2025

723/00.00.01.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Kuntalain 32 §:n mukaan kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan, muiden
lautakuntien ja valiokuntien jasenet valitaan kesakuussa pidettdvassa valtuuston
kokouksessa. Edelleen saman lainkohdan mukaan toimielinten jasenet valitaan
valtuuston toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt, ettad heidan toimikautensa
on valtuuston toimikautta lyhyempi. Utajarven kunnan hallintosddanndssa
toimielinten toimikaudeksi on maaratty valtuuston toimikausi lukuun ottamatta
kunnanhallitusta, jonka toimikausi on kaksi vuotta.

Kunnanhallituksessa on 7 jasenta, joista valtuusto valitsee puheenjohtajan ja kaksi
varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella on henkilékohtainen varajasen.
(Hallintosaanto 8 §)

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon,

ei kuitenkaan:

1. valittémasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva
henkild;

2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maardysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;

3. kunnan palveluksessa oleva henkil6, joka lautakunnan esittelijana tai muuten
vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta;

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa tai saatiossa, jos kysymyksessa
on sellainen yhteiso, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildstdon edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myoskaan ole henkild, joka
yhteison neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maardysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa olevia henkilGita.
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Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaradysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen. (Kuntalaki 73 §)

Kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta
kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisistad syistd muuta johdu (laki naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta 4 a §).

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee toimikaudeksi 1.6.2025 -
31.5.2027 kunnanhallitukseen seitseman (7) jasenta ja heille henkilokohtaiset
varajasenet seka valitsee jaseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat.

PAATOS:
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123

Hyvinvointivaliokunnan vaali

KH 20.05.2025

723/00.00.01.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Utajarven kunnan hallintosaannon 12 §:n mukaan valiokuntien jasenten tulee olla
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Valiokuntien puheenjohtajien tulee olla
valtuutettuja. Valiokunnan jasenille ei valita varajasenia.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild,

joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaradysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvol 4 a §, jonka mukaan
kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan
40 % naisia ja vahintdaan 40 % miehia.

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettd se valitsee hyvinvointivaliokuntaan
seitseman (7) jasenta ja valitsee jaseniksi valituista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

PAATOS:
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124

Elinkeinovaliokunnan vaali

KH 20.05.2025

723/00.00.01.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Utajarven kunnan hallintosaannon 12 §:n mukaan valiokuntien jasenten tulee olla
valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Valiokuntien puheenjohtajien tulee olla
valtuutettuja. Valiokunnan jasenille ei valita varajasenia.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild,

joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild;

2. henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaradysvallassa olevan yhteisén tai saation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvol 4 a §, jonka mukaan
kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan
40 % naisia ja vahintadan 40 % miehia.

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee elinkeinovaliokuntaan seitseman
(7) jasenta ja jaseniksi valituista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

PAATOS:
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Lupa- ja valvontalautakunnan vaali

KH 20.05.2025

723/00.00.01.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 6290650

Lupa- ja valvontalautakunta toimii kunnan rakennusvalvontaviranomaisena ja
paattaa niista asioista, jotka lakien mukaan tulee kasitella monijasenisessa
toimielimessa, jona ei voi toimia kunnanhallitus. Hallintosaannon 10 §:n mukaan
lupa- ja valvontalautakunnassa on 5 jasenta ja heilld henkilokohtaiset varajasenet.
Valtuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild,

joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild;

2. henkil6, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteisén tai sdation palveluksessa;

3. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvol 4 a §, jonka mukaan
kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan
40 % naisia ja vahintdaan 40 % miehia.

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettd se valitsee lupa- ja valvontalautakuntaan
viisi (5) jasenta ja heille henkilokohtaiset varajdasenet seka jaseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

PAATOS:
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Keskusvaalilautakunnan vaali

KH 20.05.2025

723/00.00.01.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Valtuuston on asetettava kuntaan toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta,
johon kuuluu viisi jasenta ja tarpeellinen maara varajasenia, kuitenkin vahintaan
viisi (vaalilaki 13 §). Jasenista valtuuston on maarattava yksi jasen puheenjohtajaksi
ja toinen varapuheenjohtajaksi. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen,
jossa he tulevat jasenten sijaan. Seka jasenten ettd varajasenten tulee
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita
asettaneita danestajaryhmia.

Keskusvaalilautakuntaan valittavalla on oltava kuntalain 71 §:n mukainen yleinen
vaalikelpoisuus. Lisdksi tulee sovellettavaksi kuntalain 74.1 §, jonka mukaan
vaalikelpoinen lautakuntaan tai valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen
kunnan palveluksessa oleva henkil®.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvol 4 a §, jonka mukaan
kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan
40 % naisia ja vahintadn 40 % miehia.

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus esittaa, etta valtuusto valitsee keskusvaalilautakuntaan 5 jasenta,
valitsee valituista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, valitsee
keskusvaalilautakuntaan tarpeellisen maaran varajasenia ja asettaa varajasenet
siihen jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan.

PAATOS:
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Tarkastuslautakunnan vaali

KH 20.05.2025
723/00.00.01.00/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Hallintosdannon 9 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 5 jasenta ja heilla
henkilokohtaiset varajasenet.

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Kuntalain 75 §:n mukaan
vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1. kunnanhallituksen jasen;

2. henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai
apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu laheinen;

3. henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan saation
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitd vastaavassa asemassa kunnan
maaradysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa;

4. henkilo, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Toimielimia valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain sdannokset.
Kunnallisten toimielinten valintaa koskee Tasa-arvol 4 a §, jonka mukaan
kunnallisissa toimielimissa tulee valtuustoa lukuun ottamatta olla vahintaan
40 % naisia ja vahintdaan 40 % miehia.

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee tarkastuslautakuntaan viisi (5)
jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet seka valitsee jaseniksi valituista
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

PAATOS:
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Karajaoikeuden lautamiehen valinta

KH 20.05.2025

733/00.04.01/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Karajaoikeuden lautamiehistd annetun lain (2016/675) 4 §:n mukaan valtuusto
valitsee lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien
lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston ika-,
elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa.

Lautamiehen tulee olla kdrdjaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole
rajoitettu ja jota on pidettava sopivana toimimaan lautamiehena. Lautamieheksi ei
saa valita henkil6a, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta.
Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka yleisessa tuomioistuimessa tai
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika mydskaan syyttaja, asianajaja
taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkil.

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain 3 §:n mukaan karajaoikeuden
lautamiesten lukumaaran vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Tuomioistuinvirasto on
viimeksi 16.6.2021 (oheismateriaali) vahvistanut lautamiesten lukumaaran, joka
Utajarven kunnassa on 1. Lautamiesten lukumaara vahvistetaan ja lautamiehet
valitaan tehtavaansa mahdollisimman pian joka neljas vuosi jarjestettavien
kuntavaalien jalkeen.

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettd se valitsee karajaoikeuden lautamiehen.

PAATOS:

Oheismateriaali
Paatos_lautamiesten_lukumaaran_vahvistamisesta_ja_muuttamisesta_16.6.2
021
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Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten valinta

KH 20.05.2025

733/00.04.01/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0690

Kiinteistonmuodostamislain 6 §:n mukaan valtuuston on valittava toimikauttaan
vastaavaksi ajaksi kuntaan vahintaan kuusi kiinteistotoimitusten uskottua miesta.
Varamiehia ei valita.

Uskottujen miesten tulee olla kiinteistoasioihin perehtyneitd ja paikalliset olot
tuntevia. Muutoin on uskottujen miesten vaalikelpoisuudesta voimassa, mita
karajaoikeuden lautamiehista saadetaan.

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain 2 §:n mukaan lautamiehen tulee olla
karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka
ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettava
sopivana toimimaan lautamiehena. Lautamieheksi ei saa valita henkil6a, joka on alle
25-vuotias tai joka on tayttanyt 63 vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on
virka yleisessa tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan
suorittaa ulosottotehtavia, rikoksen esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika
myo6skaan syyttdja, asianajaja taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava
henkilo.

Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymistad annettava karadjaoikeudessa tai
maaoikeudessa vakuutus siitd, ettd han parhaan ymmarryksensa ja omantuntonsa
mukaan tayttaa rehellisesti uskotun miehen toimensa eika tee siina kenellekdan
vaaryytta mistaan syysta.

VS. KUNNANJOHTAIJA:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee vahintaan kuusi
kiinteistotoimitusten uskottua miesta.

PAATOS:
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Lakeuden EKO -lautakunnan jasenten valinta

KH 20.05.2025
733/00.04.01/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Limingan, Muhoksen, Tyrndvan seka Utajarven kunta ovat allekirjoittaneet
sopimuksen yhteisestd jatehuoltoviranomaisesta (Lakeuden EKO -lautakunta)
ja jatehuollon yhteistydalueesta (sopimuksen paivays 15.8.2017).

Sopimuksen mukaisesti lautakunnan toimikausi on valtuustokausi.

Lautakunnassa on yhteensa kahdeksan (8) varsinaista jasenta, kaksi (2) jokaisesta
kunnasta. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varajasen. Lisaksi

halutessaan kunta voi nimeta yhden (1) virkamiehen (asiantuntijajdsen), jolla on
oikeus olla mukana kokouksissa.

VS. KUNNANJOHTAJA:

Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd se nimeaa Lakeuden EKO -lautakuntaan
kaksi jasenta ja kaksi henkilokohtaista varajasenta seka asiantuntijajaseneksi yhden
virkamiehen.

PAATOS:
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Oulunkaaren ymparistolautakunnan jasenten valinta

KH 20.05.2025

733/00.04.01/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Pudasjarven kaupunki pyytaa lin, Utajarven ja Vaalan kuntaa nimedamaan kaksi
jasenta ja henkilokohtaiset varajasenet Oulunkaaren ymparistolautakuntaan.

Yhteistoimintasopimuksen Oulunkaaren ymparistopalveluista mukaisesti
yhteistoiminta-alueen ymparistonsuojelun ja ymparistoterveydenhuollon palvelujen
jarjestamisesta ja hallinnosta vastaa Pudasjarven kaupungin organisaatioon kuuluva
Oulunkaaren ymparistolautakunta. Jokainen sopijaosapuoli nimeaa lautakuntaan
kaksi jasenta ja heille henkilokohtaiset varajasenet. Lautakunnan nimeaa
Pudasjarven valtuusto.

Tasa-arvolain 4a §:n mukaisesti kuntia pyydetdaan ehdottamaan lautakuntaan
ehdokkaaksi seka naista etta miesta.

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettd se nimeaa Oulunkaaren
ymparistélautakuntaan kaksi jasenta ja kaksi henkil6kohtaista varajasenta.

PAATOS:

Oheismateriaali
Oulunkaaren ymparistélautakunnan ja ymparistopalvelujen neuvottelukunnan
nimeaminen
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Oulun poliisilaitoksen neuvottelukunnan jasenen valinta

KH 20.05.2025
733/00.04.01/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/15.3.1996) mukaan kunnanvaltuusto
valitsee poliisin neuvottelukunnan jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet
toimikaudekseen. Utajarven kunnasta valitaan yksi jasen ja hanelle
henkilokohtainen varajasen.

Kunnan valitsemien jasenten lisdksi neuvottelukuntaan kuuluu
poliisilaitoksen paallikkd. Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Poliisin henkildstoon kuuluva ei voi
toimia puheenjohtajana eika varapuheenjohtajana.

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle etta se valitsee Oulun poliisilaitoksen
neuvottelukuntaan yhden jasenen ja henkilokohtaisen varajasenen.

PAATOS:

Oheismateriaali
Oulun_poliisilaitoksen_neuvottelukunnan_jasenten_ja_varajasenten_valinta_t
oimikaudeksi_1.6.2025_31.5.2029 (1)
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Suomen Kuntaliiton Kuntapdivien edustajan valinta

KH 20.05.2025

733/00.04.01/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Kuntavaalivuoden syksylla valitaan Kuntaliiton valtuuskunta, johon kuuluu 65
jasenta ja 65 henkilokohtaista varajasenta, joiden tulee olla kuntalaissa tarkoitettuja
valtuutettuja. Jasenista 64 valitaan kuntavaalien jdlkeen samana vuonna
jarjestettavilla Kuntapaivilld. Ahvenanmaan maakunnasta valitaan Kuntapaivilla
lisdksi yksi jasen ja varajasen. Kuntien edustajista ja adnimaarista Kuntapaivilla
maarataan Kuntaliiton saanndissa.

Seuraavat Kuntapaivat pidetdan 13.11.2025 Helsingissa.

Kunnat nimedvat edustajansa Kuntapaiville. Edustajien maara maaraytyy kunnan
asukasluvun mukaisesti siten, ettd kunnalla on enintdaan kolme (3) edustajaa.
Kunnasta, jonka asukasluku on alle 20 000, valitaan yksi (1) edustaja. Edustajille
voidaan valita tarpeellinen maara varaedustajia. Varahenkil6 osallistuu kokoukseen
varsinaisen kokousedustajan ollessa estynyt.

VS. KUNNANJOHTAIJA:
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee Suomen Kuntaliiton
Kuntapaiville edustajan ja tarpeelliseksi katsomansa maaran varaedustajia.

PAATOS:

Oheismateriaali
Ohje_.Kuntapaivat2025
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Edustajan nimeaminen neuvottelukuntiin

KH 20.05.2025

733/00.04.01/2025

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Valtuusto on vuonna 2021 nimennyt kunnan edustajan ja varaedustajan
alueteatterineuvottelukuntaan ja Oulujoki-opiston neuvottelukuntaan.
Varsinaista nimeamispyyntoa naista ei kuntaan ole esityslistan valmistuessa
saapunut, mutta on tarkoituksenmukaista nimeta edustajat tulevalle
valtuustokaudelle jo ennakoivasti.

VS. KUNNANJOHTAJA:

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, ettd se nimeda edustajan ja varaedustajan
alueteatterineuvottelukuntaan seka kaksi edustajaa ja kaksi henkilokohtaista
varaedustajaa Oulujoki-opiston neuvottelukuntaan. Oulujoki-opiston
neuvottelukuntaan nimetyista edustajista valtuusto nimeaa myds
neuvottelukunnan varapuheenjohtaja.

PAATOS:
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Valtuuston kokousaikataulut, syksy 2025

KH 20.05.2025

336/00.02.01/2023

VALMISTELUA:
hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650

Kuntalain 94 §:n mukaan valtuusto kokoontuu paattaminaan aikoina ja myos silloin,
kun valtuuston puheenjohtaja katsoo kokoontumisen tarpeelliseksi. Valtuusto on
myos kutsuttava koolle, mikali kunnanhallitus tai vahintdan neljasosa valtuutetuista
sita pyytaa.

Valtuuston kokoukset on aiemmin pidetty torstai-iltaisin klo 18.00 alkaen koulun
auditoriossa.

Alustava aikatauluehdotus valtuuston syksyn 2025 kokouksille:

11.9.

16.10.
13.11.
11.12.

Valtuuston muita suunniteltuja aikatauluja:

- uusien valtuutettujen ja varavaltuutettujen perehdyttamispaiva 13.8.
- USO 8-verkoston luottamushenkilésparraus 3.9.

- valtuustoseminaari 4. —5.9.

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuuston kokoukset pidetaan ylla esitetyn
aikataulun mukaisesti. Kunnanhallitus esittda edelleen valtuustolle, etta valtuusto
paattaa kokousten alkamisajan.

PAATOS:
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Valtuuston kokouksen 8.5.2025 paatosten taytdantoonpano

KH 20.05.2025

Kuntal 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee vastata valtuuston paatosten
valmistelusta, tdytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Taytantdonpanoon
kuuluu olennaisena osana paatosten laillisuuden valvonta. Valvonta antaa
mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa valituksiin.
Kaytdannossa kunnanhallitus paattaa asiasta valtuuston kokouksen jalkeisessa
kokouksessaan.

Kuntal 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatos on
syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka ettd valtuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai ettd pdaatds on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on
jatettava paatds taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava
valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Kunnallisvalituksen piiriin kuuluvissa asioissa paatos voidaan kuntalain 143 §:n
nojalla panna taytanté6n ennen kuin se on saanut lainvoiman.
Taytantoonpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos oikaisuvaatimus tai valitus kay
taytantoonpanon johdosta hyddyttomaksi taikka jos oikaisuvaatimuksen
kasitteleva toimielin tai valitusviranomainen kieltaa taytantéonpanon.

Valtuustoasiat:

25 § Kokouksen avaus

26 § Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

27 § Poytakirjantarkastajien valinta

28 § Rakennusjarjestyksen uusiminen

29 § Kouluhankkeen vaihe 3 hankesuunnitelma

30 § Valiaikainen rahoitus Kemildankylan siltahankkeeseen

31 § Talousarvion maararahamuutos/Paivikodin uuden leikkialueen
rakentaminen Hyvinvointitalon piha-alueelle

32 § Vesihuoltolaitoksen padomakorvaus kunnalle

33 § Kunnan antamaan omavelkaiseen takaukseen liittyvd maksuvaade
34 § Hyvinvointiraportti

35 § Kokouksessa jatetyt aloitteet tai mahdolliset kysymykset
kunnanhallitukselle

VS. KUNNANJOHTAIJA:

Kunnanhallitus katsoo, ettd valtuuston 8.5.2025 kokouksen paatokset ovat
syntyneet laillisessa jarjestyksessa ja valtuuston toimivaltaan kuuluvina seka
muutoinkin lainmukaisesti. Kunnanhallitus paattaa panna taytantoon edelld
mainitun valtuuston kokouksen paatokset.
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PAATOS:
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Tiedoksi annettavat asiat
KH 20.05.2025

Pohjois-Pohjanmaan liitto
Maakuntahallituksen 5.5.2025 esityslista
Maakuntahallituksen 5.5.2025 poytakirja
Maakuntavaltuuston 27.5.2025 esityslista

KT Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat
Yleiskirje 10/2025
Kunta-alan tuntipalkkaisen henkiloston palkantarkistukset 1.6.2025

Otto-oikeuden alaiset viranhaltijapdatokset on annettu tiedoksi
kunnanhallituksen jasenille luottamushenkildiden Cloud Meeting-jarjestelmassa
ja valiokuntien muistiot on julkaistu kunnan verkkosivuilla.

VS. KUNNANJOHTAIA:
Merkitdan tiedoksi.

PAATOS:



| UTAJARVEN KUNTA ESITYSLISTA |7 | 47

| Kunnanhallitus 20.05.2025

Muut asiat

KH 20.05.2025



