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1§ TOIMINTA-AJATUS 

Vanhus- ja vammaisneuvosto on kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamisväylä erityisesti ikääntynyttä väestöä 

ja vammaisia henkilöitä koskevissa asioissa. 

2§ VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON KOKOONPANO JA TOIMIKAUSI 

Utajärven kunnassa on yhteinen vanhus- ja vammaisneuvosto, jonka kunnanhallitus asettaa kuntalain 

mukaisesti. Neuvoston jäsenet valitaan valtuustokaudeksi (4 vuotta).  

Vanhus- ja vammaisneuvostoon kuuluu enintään 9 varsinaista jäsentä, jotka kunnanhallitus nimeää eläkeläis- 

ja vammaisjärjestöjen ja muiden ikääntyneitä/vammaisia edustavien järjestöjen ja seurakunnan esityksestä. 

Varsinaisten jäsenten lisäksi kunnanhallitus nimeää neuvostoon varajäsenet sekä kunnan edustajat ja 

sihteerin. Jäseniä valittaessa huomioidaan tasa-arvosta annettu lainsäädäntö. Yhdistykset voivat vuoden 

ensimmäisessä kokouksessa tarvittaessa nimetä uuden edustajan ja varaedustajan neuvostoon. Muutos 

kokoonpanosta tuodaan tiedoksi kunnanhallitukselle. 

Vanhus- ja vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä edustajat 

hyvinvointialueen vanhusneuvostoon ja vammaisneuvostoon. 

Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoukset kutsuu koolle neuvoston puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. 

3§ VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON TEHTÄVÄT 

Vanhus- ja vammaisneuvosto edistää ikäihmisten ja vammaisten asukkaiden hyvinvointia ja osallisuutta sekä 

yhdenvertaisuutta. 

Vanhus- ja vammaisneuvostolla on mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, 

valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on merkitystä ikääntyneiden ja vammaisten henkilöiden terveyden 

ja hyvinvoinnin, turvallisuuden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai päivittäisistä 

toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa palvelujen kannalta. 

Vanhus- ja vammaisneuvoston tehtävät ovat: 

- edistää viranomaisten, vanhusten ja vammaisten henkilöiden sekä vanhus- ja vammaisjärjestöjen 

yhteistoimintaa Utajärven kunnassa. 

- edistää edellä mainittujen osallistumista ja vaikuttamista kunnalliseen päätöksentekoon. 

- seuraa ikäihmisten ja vammaisten henkilöiden näkökulmasta kunnan päätöksentekoa erityisesti 

heille tarkoitettujen palveluiden, tukitoimien ja muiden etuuksien järjestämiseksi sekä niiden 

saatavuuden parantamiseksi Utajärven kunnassa. 

- pyrkii vaikuttamaan siihen, että kunnan viranomaiset pyytävät ikääntyneitä ja vammaisia henkilöitä 

koskevissa valmisteltavissa asioissa lausunnon vanhus- ja vammaisneuvostolta.  

- tekee esityksiä ja aloitteita, seuraa toimenpiteiden toteutumista sekä antaa lausuntoja kunnan 

viranomaisille ikäihmisiä ja vammaisia henkilöitä koskevissa kysymyksissä sekä hoitaa muut sen 

toimialaan kuuluvat ja kunnanhallituksen määräämät tehtävät. 

- laatii vuosittain: 

o  syksyisin toimintasuunnitelman seuraavalle vuodelle ja se toimitetaan tiedoksi 

kunnanhallitukselle. 

o keväällä toimintakertomuksen edellisestä vuodesta ja se toimitetaan tiedoksi 

kunnanhallitukselle maaliskuun loppuun mennessä. 



  
  

 

- hallintosäännön mukaan voi nimetä edustajansa valtuuston kokouksiin, jossa neuvoston jäsenellä on 

läsnäolo- ja puheoikeus. 

4§ PUHEENJOHTAJAN JA SIHTEERIN TEHTÄVÄT 

Puheenjohtajan tehtävänä on kokouksen koolle kutsuminen ja käsiteltävien asioiden valmistelu yhdessä 

sihteerin kanssa. Puheenjohtaja edustaa vanhus- ja vammaisneuvostoa kunnan päättävissä elimissä ja toimii 

yhdyshenkilönä eri instansseissa. 

Sihteerinä toimii kunnanhallituksen nimeämä henkilö. Sihteerin tehtävä on esityslistan kokoaminen yhdessä 

neuvoston puheenjohtajan kanssa, esityslistojen ja pöytäkirjojen valmistelu ja jakelu sekä muut 

kokousjärjestelyt. 

5§ KOKOUKSET 

Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoukset kutsuu koolle puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Kokouskutsu 

on toimitettava 5 päivää ennen kokousta. Jäsenen ollessa estynyt, on siitä ilmoitettava viipymättä sihteerille.  

Kokouksia pidetään mahdollisuuksien mukaan joka toinen kuukausi, paitsi kesä-elokuussa. Vanhus- ja 

vammaisneuvosto on päätösvaltainen, kun kokouksessa on paikalla vähintään puolet neuvoston jäsenistä. 

Asiat käsitellään puheenjohtajan esittelemänä.  

6§ VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON ASEMA KUNNAN ORGANISAATIOSSA 

Vanhus- ja vammaisneuvosto on Kuntalaissa määritelty vaikuttamistoimielin (Kuntalaki 26-28§). Neuvosto on 

edustamansa väestöryhmän vaikuttamis- ja kuulemiskanava. Puheenjohtajalle ja jäsenille maksetaan 

kokouspalkkio kunnan voimassa olevan palkkiosäännön mukaan. 

7§ VANHUS- JA VAMMAISNEUVOSTON TOIMINTAEDELLYTYSTEN TURVAAMINEN 

Kunnanhallitus huolehtii vanhus- ja vammaisneuvoston toimintaedellytyksistä seuraavasti: 

- osoittaa talousarviossa toimintaan määrärahan, jota neuvosto voi käyttää toimintasuunnitelman 

mukaiseen toimintaan. Hallintojohtaja toimii laskujen hyväksyjänä. 

- osoittaa toimitilat kokousten järjestämistä varten ja huolehtii kokousten järjestämisestä ja niistä 

aiheutuneiden kustannusten maksamisesta. 

- neuvoston jäsenet voivat osallistua koulutustilaisuuksiin toimintasuunnitelman mukaisesti ja niistä 

aiheutuvat kustannukset korvataan neuvoston käytettävien määrärahojen puitteissa.  

- neuvosto kutsuu kokouksiinsa eri alojen asiantuntijoita tarpeen/mahdollisuuksien mukaan. 


