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1. Merkkipaivamuistamisen yleiset periaatteet

Merkkipaivasdaannossa madritelladn toimintaohjeet tydnantajan edustajalle tilanteisiin, joissa tyontekijaa ja
luottamushenkildd muistetaan erilaisten merkkitapahtumien yhteydessa. Tallaisiksi merkkipaiviksi luetaan
mm. eldkkeelle siirtyminen, ikdmerkkipaivat, pitka palvelussuhde kunnan palveluksessa seka palvelussuhteen
padttyminen. Lisdksi ohjeistetaan hautajaisten huomioiminen, ansiomerkkien hakeminen seka yhdistysten ja
jarjestdjen muistaminen.

Merkkipaivasaantoa sovelletaan Utajarven kunnan vakinaiseen henkildst6on seka varsinaisiin
luottamushenkildihin. Merkkipdivasaannon tarkoituksena on, ettd kunnan vakinaisen henkildston ja
varsinaisten luottamushenkildiden merkkipdivat otetaan huomioon yhdenmukaisuuden ja tasapuolisuuden
periaatteita noudattaen.

Kunnanhallitus voi lisdksi paattda huomattavasti ansioituneen luottamushenkilon kohdalla erityisista
huomionosoituksista ja kunnanjohtaja voi tehda huomattavasti ansioituneen tydntekijan kohdalla tasta
sddannosta poikkeavan paatoksen erityisestd huomionosoituksesta.

Kukin toimiala on velvollinen huolehtimaan, etta ohjeita sovelletaan sen palveluksessa oleviin tyontekijéihin.
Henkiloston merkkipdivamuistamiset veloitetaan toimialueiden omista budjeteista. Vastuu
luottamushenkildiden muistamisesta on kullakin hallintokunnalla. Keskeisten luottamushenkildiden
(kunnanhallitus ja valtuusto) muistamisesta vastaa kuitenkin kunnanhallitus.

Verohallinnon ohjeistus merkkipdivdmuistamisen verotuskdytdannosta toimii yleisend ohjeena muistamisia
annettaessa. Paatoksen mukaisesti veronalaiseksi palkka- tai elaketuloksi ei katsota tavanomaista ja
kohtuullista merkkipdivalahjaa tai vahaista muuta lahjaa, joka on saatu muuna kuin rahana tai siihen
verrattavana suorituksena (rahaan rinnastettavana suorituksena pidetdan esimerkiksi esinelahjaa, jonka
saaja on saanut vapaasti valita).

Merkkipaivalahja voi olla tydnantajan valitsema esinelahja tai tydantajan valitsema yksildidyn hyddykkeen tai
palvelun hankintaan oikeuttava lahjakortti. Avointa lahjakorttia ei voida antaa. Lahjan arvoon sisaltyy
kulloinkin voimassa oleva arvonlisavero. Lisaksi lahjansaajaa voi muistaa kukkatervehdyksella.

Kunnanjohtajalla on tarvittaessa oikeus antaa lupa poiketa merkkipaivasaannosta.

Merkkipaivasdannon rahasummia tarkistetaan tarvittaessa. Rahasummat ovat enintddan-summia ja niihin
lisatdan voimassa oleva arvonlisavero. Jos merkkipaivista useampi osuu samalle ajankohdalle, on tyontekija
oikeutettu vain yhteen huomionosoitukseen (muistamisista suurimpaan). Jos tyontekija toimii myos
luottamushenkilond, on han oikeutettu vain yhteen huomionosoitukseen. Talldin huomionosoitus annetaan
tyontekijan valinnan mukaan joko tydyhteisossa tai valtuuston kokouksessa.

2. Henkiloston muistaminen

Esihenkild vastaa henkilokuntansa muistamisesta seka lahjan ja kukkien hankinnasta. Kustannukset katetaan
toimialan omasta budjetista.
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2.1. Henkiloston merkkipadivat 50- ja 60-vuotta

Utajarven kunta muistaa vakinaisen henkiloston merkkipaivat 50- ja 60-vuotta 100 € (alv 0%) + voimassa
oleva arvonlisdvero -lahjalla, ja lisdksi voidaan muistaa kukilla. Lahjan arvoon kuuluu kulloinkin voimassa
oleva arvonlisavero.

Kunnan viiri luovutetaan yli viisi vuotta palvelleelle, pdasaantdisesti 60-vuotispaivan yhteydessa, mikali
tyontekija haluaa viirin vastaanottaa. Tyontekijan niin toivoessa voidaan jarjestaa kahvitarjoilu tydyksikossa
normaalina tydaikana. Kdytdnnon jarjestelyista vastaa esihenkild. Kustannukset katetaan toimialan omasta
budjetista. Mikali henkil® ei juhli merkkipaivaansa, esihenkilo luovuttaa hanelle edelld mainitut lahjat
sopivaksi katsomassaan tilanteessa.

Merkkipaivat ovat palkallisia. Jos pdiva osuu vapaapdivélle (my6s viikonlopulle) tai vuosilomalle, tulee siita
oikeus palkalliseen ylimaardiseen vapaaseen. Ylimaarainen vapaa tulee pitdaa kahden (2) kuukauden sisalla
varsinaisesta syntymdapaivastd. Vapaan ajankohta tulee ilmoittaa esimiehelle ja palkanmaksuun etukateen.
Jalkikateen anottuja vapaita ei hyvaksyta.

2.2. Elakkeelle jaaminen

Utajarven kunta muistaa vakinaisen henkiloston eldkkeelle jaamista lahjalla, arvo maaradytyy palveluksessa
olovuosien mukaan:

e alle 5 vuotta: 52 € (alv 0%) + kukat

e 5-10 vuotta: 100 € (alv 0%) + kukat
¢ 11-20 vuotta: 150 € (alv 0%) + kukat
e yli 20 vuotta: 200 € (alv 0%) + kukat

Lisaksi tyontekija saa halutessaan kunnan viirin eldkkeelle jaannin yhteydessa viiden vuoden palvelun jalkeen,
ellei sitd ole luovutettu jo aiemmin merkkipaivan yhteydessa. Elakkeelle siirtyjalle jarjestetaan elakejuhla
kakku- ja kahvitarjoiluineen tydyksikdssa normaalina tydaikana. Kaytannon jarjestelyistd vastaa esihenkilo.
Kustannukset katetaan toimialan omasta budjetista.

2.3. Palvelussuhteen paattyminen

Erilaiset laksidislahjat (esimerkiksi tytpaikan vaihtaminen, tydsuhteen paattyminen) eivat ole TVL 69 §:ssa
tarkoitettuja merkkipaivalahjoja, mutta tallaisia arvoltaan vahdisia muistamisia voidaan pitaa pykalan
tarkoittama vahéaisena muuna lahjana. Laksidislahjan arvo saa olla enintdan 52 € (alv 0%) + mahdollisesti
kukat.

Tyontekijan niin toivoessa voidaan jarjestda kahvitarjoilu tyoyksikéssa normaalina tydaikana. Kdytannon
jarjestelyistd vastaa esihenkild. Kustannukset katetaan toimialan omasta budjetista.




4
2.4. Palvelusaikamuistamiset

Palvelusaikamuistaminen mydnnetaan vakinaiselle henkilolle, jonka tyd-/virkasuhde on yhtajaksoisesti
kestanyt Utajarven kunnassa mdaaritellyn ajan. Pitkdaikainen palvelussuhde Utajarven kuntaan huomioidaan
10. palvelusvuodesta alkaen. Palvelusaikaa laskettaessa huomioidaan Utajarven kunnan palveluksessa olo
aika, josta vahennetdan palkattomat tydstd poissaolot (esim. virkavapaa, opinto- tai vuorotteluvapaa,
hoitovapaa, lomautus).

Palvelusaika 10, 20, 30 ja 40 vuotta tayttyessa: 1 palkallista vapaata

Palkallisten vapaiden ajankohta sovitaan erikseen esihenkildn kanssa. Palvelusaikamuistaminen on pidettava
3 kk kuluessa palvelusajan tayttymisestd. Vapaita ei voi siirtaa, eika niiden pitdmatta jaamista korvata rahana.
Palvelusaikamuistamiset huomioidaan taman sdaannon mukaisesti palveluajan tayttyessd 1.1.2025 jalkeen.

3. Luottamushenkiléiden muistaminen

Naita periaatteita sovelletaan kunnanvaltuuston, kunnanhallituksen, lupa- ja valvonta-, tarkastus- ja
keskusvaalilautakuntien seka hyvinvointi- ja elinvoimavaliokuntien puheenjohtajistoon seka varsinaisiin
jaseniin. Luottamushenkildiden kustannukset veloitetaan toimielimen budjetista.

Luottamushenkilén muistaminen tehdaan padsaantoisesti valtuuston kokouksen yhteydessa, tai tarvittaessa
lautakunnan tai valiokunnan kokouksessa.

3.1. Luottamushenkildiden merkkipdivat 50- ja 60-vuotta
Utajarven kunta muistaa varsinaisten luottamushenkildiden merkkipdivat 50- ja 60-vuotta muistamisella 100
€ (alv 0%), ja lisdksi voidaan muistaa kukilla. Lahjan arvoon kuuluu kulloinkin voimassa oleva arvonlisavero.

Kunnan viiri luovutetaan paasaantoisesti 60-vuotispaivan yhteydessa, mikali luottamushenkild haluaa viirin
vastaanottaa.

3.2. Syntymapaivat 70 v ja siita eteenpain
Muistaminen tapahtuu kunnanjohtajan erillispdatoksella. Mikali henkild on merkkipaivdanaan
luottamustoimessa, noudatetaan samaa sadntod kuin 50- ja 60-vuotispaivien yhteydessa.

4. Kuntaliiton ansio- ja kunniamerkit

Padsdaantd Suomen Kuntaliiton ansiomerkkien luovuttamisessa on, ettd henkilon jaadessa elakkeelle hanelle
luovutetaan korkein mahdollinen ansiomerkki. Mikali henkilolla on mahdollisuus saada esim. kultainen
ansiomerkki jo 60- vuotispaivanaan, merkki voidaan luovuttaa tuolloin.
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Suomen Kuntaliiton ansiomerkkeja haetaan seuraavasti:
¢ hopeinen 20 vuoden palveluksesta
e kultainen 40 vuoden palveluksesta

Ansio- tai kunniamerkki luovutetaan henkilostolle padsaantoisesti elakkeelle jadmisen ja luottamushenkildille
valtuuston kokouksen yhteydessa.

Lisaksi Utajarven kunnan henkildstolle tai luottamushenkildille voidaan hakea muita kunnia- ja ansiomerkkeja
seka arvonimia harkinnan mukaan. Naiden hakemisesta tekee paatoksen kunnanhallitus. Tasavallan
presidentin myontamat kunniamerkit luovutetaan pdasaantoisesti valtuuston kokouksen yhteydessa ja
kustannukset katetaan valtuuston budjetista. Kunta ei jarjesta erillisia juhla- tai kahvitilaisuuksia ansio- ja
kunniamerkkien johdosta.

5. Kuolemantapaus ja hautajaiset

Kunnan palveluksessa olevan henkilon muistoa kunnioitetaan kuolinpaivana tyépisteen suruliputuksella ja
omaisille lahetettavilla surukukilla. Kunnan osallistuessa virallisesti henkildkuntaan kuuluvan tai
luottamushenkilén hautajaisiin haudalle tilataan kukkalaite. Niin sanotut hiljaiset hautajaiset huomioidaan
surunvalitteluadressilla, ellei omaisten tahdosta muuta johdu. Kunnan entisen luottamushenkilon poismenoa
kunnioitetaan kunnanjohtajan paatoksella surunvalitteluadressilla tai kukkalaitteella. Kustannukset katetaan
toimialan budjetista.

6. Muut muistamiset

Edellda mainittujen lisdksi voidaan muistaa vakituista tydntekijaa tai varsinaista luottamushenkil6a
eldmantilanteen muutoksen tai muun tarkean asian (esim. avioituminen, lapsen saaminen, valmistuminen
jne.) esihenkilon tai kunnanjohtajan harkinnan mukaan. Tilanne huomioiden muistamisen arvo on enintaan
100 euroa sisaltden voimassa olevan arvonlisdveron.

7. Paikallisten yhdistysten merkkipaivien huomioiminen

Paikallisia yhdistyksid muistetaan yhdistyksen tai jarjeston merkkipdivan yhteydessa, mikali kunta saa
tilaisuuteen virallisen kutsun. Muistolahjan arvo sisaltda voimassa olevan arvonlisdveron. Lahja annetaan
rahalahjana yhdistyksen pankkitilille, ellei yhdistys muuta toivo. Yhdistysten muistaminen veloitetaan
kunnanhallituksen budjetista.

Annettava lahja méaaraytyy seuraavasti:

e 25-ja 50 vuotta: 100 € (sis. alv)
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e 75-ja 100-vuotta ja siitd eteenpain: 150 € (sis. alv)

8. Lahjojen hankinta

Muistamiset ja lahjat hankitaan Utajarven kunnan tekeméan sopimuksen mukaisesti sovitusta
lahjatavarakaupasta pienimpia alle 50 euron muistamisia lukuun ottamatta. Kukkalaitteet ja suruadressit
hankitaan joko paikallisista liikkeista tai muista sopivista liikkeista. Yhteyshenkil®: hallinnon esihenkilé Eeva-
Kaisa Karhu, eeva-kaisa.karhu@utajarvi.fi.

9. Voimaantulo

Tama merkkipaivasaantd astuu voimaan 1.1.2025 ja sita paivitetaan tarvittaessa.




