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Työllisyysalueen johtamisesta on sovittu kuntien hyväksymässä, 11.9.2023 
päivätyssä yhteistoimintasopimuksessa. Työllisyysalueelle perustetaan 
työllisyysjaosto (kuntalain mukainen yhteinen toimielin) sekä työllisyysalueen 
johtoryhmä (operatiivinen johto), joiden lisäksi työllisyysalueella toimii 
kuntajohtajien kokous. 
 
 Työllisyysalueen johtoryhmä (yhteistoimintasopimus, luku 4.6): 

 
 "Vastuukunta muodostaa työllisyysalueen johtoryhmän työllisyysjaoston tekemien 
päätösten toimeenpanoa ja toiminnan operatiivista ohjausta varten. Vastuukunnan 
edustaja toimii johtoryhmän puheenjohtajana, lisäksi johtoryhmässä on jäsen 
jokaiselta osapuolelta. Johtoryhmä voi kutsua asiantuntijoita kokouksiin pysyvinä tai 
määräaikaisina jäseninä." 

 
Oulun seudun työllisyysalueen sopimuskuntia on pyydetty nimeämään Oulun 
seudun työllisyysalueen johtoryhmään yhden varsinaisen jäsenen ja hänelle 
varajäsenen. Johtoryhmä on operatiivinen toimielin, jonka jäsenillä tulee olla 
ohjaava/koordinoiva rooli omassa kunnassaan työllisyysalueelle kuuluvien tehtävien 
osalta. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus valitsee Utajärven kunnan jäsenen ja hänelle varajäsenen Oulun 
seudun työllisyysalueen johtoryhmään. 
 
PÄÄTÖS: 
Oulun seudun työllisyysalueen johtoryhmään valittiin hyvinvointijohtaja ja varalle 
hallintojohtaja. 
 

 
 

 


