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Tyollisyysalueen johtamisesta on sovittu kuntien hyvaksymassa, 11.9.2023
pdivatyssa yhteistoimintasopimuksessa. Tyodllisyysalueelle perustetaan
tyollisyysjaosto (kuntalain mukainen yhteinen toimielin) seka tyollisyysalueen
johtoryhma (operatiivinen johto), joiden lisdksi tyollisyysalueella toimii
kuntajohtajien kokous.

Tyollisyysalueen johtoryhma (yhteistoimintasopimus, luku 4.6):

"Vastuukunta muodostaa tyéllisyysalueen johtoryhmdn tyéllisyysjaoston tekemien
pddtdsten toimeenpanoa ja toiminnan operatiivista ohjausta varten. Vastuukunnan
edustaja toimii johtoryhmdn puheenjohtajana, liséiksi johtoryhmdissé on jéisen
jokaiselta osapuolelta. Johtoryhmd voi kutsua asiantuntijoita kokouksiin pysyvind tai
mddirdaikaisina jéisenind."

Oulun seudun tyollisyysalueen sopimuskuntia on pyydetty nimedamaan Oulun
seudun tyollisyysalueen johtoryhmaan yhden varsinaisen jasenen ja hanelle
varajasenen. Johtoryhma on operatiivinen toimielin, jonka jasenilla tulee olla
ohjaava/koordinoiva rooli omassa kunnassaan tyollisyysalueelle kuuluvien tehtavien
osalta.

KUNNANJOHTAIJA:
Kunnanhallitus valitsee Utajarven kunnan jasenen ja hanelle varajasenen Oulun
seudun tyollisyysalueen johtoryhmaan.

PAATOS:
Oulun seudun tyollisyysalueen johtoryhmaan valittiin hyvinvointijohtaja ja varalle
hallintojohtaja.

Ptk tark.



