Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma 1.1.2024-31.12.2027

YHTTMK 30.11.2023 § 45

VALMISTELUA:
Hallinnon esihenkilé Eeva-Kaisa Karhu, p. 040 610 2612

Ty6nantaja ja tyoterveyshuollon palvelujen tarjoaja laativat tyoterveyshuollon
toimintasuunnitelman, joka perustuu tyopaikkaselvitykseen ja siina todettuihin
terveysriskeihin. Utajarven kunnan tyoterveyspalvelut tuottaa Oulunkaaren
Tyoterveys Oy.

Myds tydpaikan oman riskien arvioinnin tulokset otetaan huomioon
toimintasuunnitelmaa laadittaessa. Talléin toimintasuunnitelma sisalté on
tyopaikan tarpeesta lahtevaa ja se sisdltaa oleelliset toimenpiteet tydkyvyn
tukemisessa seka tyokykyongelmien ehkaisyssa.

Toimintasuunnitelma on kasiteltdva yhteistoiminnassa tyontekijoiden kanssa
esimerkiksi tyosuojelutoimikunnassa tai tyosuojeluvaltuutetun kanssa.

Toimintasuunnitelmaan kirjataan tyoterveyshuoltopalvelun toteuttajien
yhteystiedot, tyopaikan tarpeet ja toiminnan tavoitteet seka tyoterveyshuollon
toteuttamisen keinot ja niiden toteuttajat:

- suunnitelma tyopaikkaselvitysten tekemisesta, kohteet ja aikataulu

- lakisaateiset terveystarkastukset: keita koskevat, mita sisaltavat ja kuinka usein
tehddan

- mahdolliset vapaaehtoiset terveystarkastukset: keita koskevat, mita sisaltavat ja
kuinka usein tehdaan

- tietojen antaminen, neuvonta ja ohjaus, miten tapahtuu yksil6- ja ryhmatasolla
toiminnan seuranta ja arviointi.

Toimintasuunnitelmassa kuvataan myos tyoterveyshuollon toiminta varhaisen tuen
tarpeen havaitsemisessa ja tuen antamisessa, sairauspoissaolojen seurannassa ja
tyopaikan terveys-ja tyokykytilannetta koskevien raporttien laadinnassa ja
esittdmisessa tyoterveyshuollon yhteistyo ja tyokyvyn tukemista koskevat
kdaytannot tyopaikan ulkopuolisten toimijoiden kanssa.

Jos tyOnantaja tarjoaa lakisdateisen ennaltaehkaisevan tyoterveyshuollon lisdksi
tyontekijoilleen sairaanhoitopalveluja, kerrotaan ndiden palvelujen laajuus ja sisalto
toimintasuunnitelmassa.

Tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma tarkistetaan vuosittain. Tyonantaja ja
tyontekijat arvioivat yhteistyossa tyoterveyshuollon kanssa tyoterveyshuollon
toimintaa ja sen vaikuttavuutta.

Ptk tark.



Utajarven kunnan tyoterveyshuollon toimintasuunnitelma ajalle 1.1.2024-
31.12.2027 on paivitetty. Yhteystyotoimikunta kasittelee tyéterveyshuollon
toimintasuunnitelman ja kunnanhallitus hyvaksyy sen.

Ehdotus:
Yhteistyotoimikunta keskustelee tyoterveyshuollon toimintasuunnitelmasta ja
merkitsee asian kasitellyksi.

Yhteisty6toimikunta:
Merkittiin kasitellyksi.

Merkittiin poytakirjaan, etta Ritva Vaisanen liittyi kokoukseen klo 15.01 asian
esittelyn ajaksi ja poistui kokouksesta klo 15.29.

KH 12.12.2023 § 244
322/01.04.02.00/2023

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus paattaa hyvaksya tyoterveyshuollon toimintasuunnitelman 1.1.2024-
31.12.2027.

PAATOS:
Hyvaksyttiin.

Merkittiin poytakirjaan, ettd kunnanjohtaja Anne Sormunen poistui yhteiséjaavina
ja Anja Pinoniemi ja Hanna ltdlahti poistuivat palvelussuhdejaaveina kokouksesta
klo 12.25 tdman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Ptk tark.



