Tyovuorosuunnittelun ja tydajanseurannan ohjelmiston kdyttéonotto

YHTTMK 30.11.2023 § 42
321/01.01.03.01/2023

VALMISTELLA:
Tietohallintopaallikkoé Juha Aitamurto, p. 050 570 3185

Kunnanhallitus on tehnyt 09.05.2023 § 96 paatoksen Nepton
tyovuorosuunnittelun ja tydajanseurannan ohjelmiston hankinnasta.
Ty6nantajan velvoitteet tydajan suunnitteluun ja seurantaan seka tydaika-
asiakirjojen laadintaan perustuu tydaikalakiin (872/2019). Lakia sovelletaan
kunnan koko henkilostéon poikkeuksena opetushenkilosto, jolla on tyon
luonteen vuoksi oikeus paattaa olennaisesta osasta tydaikaansa.

Ohjelmiston kayttéonoton tarkoituksena on toteuttaa tyonantajalle
tyOaikalaissa sdaddettyja velvoitteita. Ohjelmistolla suunnitellaan tyontekijoille
tyovuorot, seka toteutetaan tydaikakirjanpito. Toimintamalli on seuraava:

- Tybvuorojen suunnittelua toteuttavat tehtavaan vastuutetut tyontekijat
yksikoittdin. Tydaikalain mukaisesti tyovuoroja ei suunnitella tyontekijoille,
joiden sdaannollinen tydajan sijoittelu ei vaihtele, tai jossa sovelletaan liukuvaa
tydaikaa.

- Tyontekijat kirjaavat tydaikatoteumansa ohjelmistoon.
- Tyontekijoiden esihenkilot hyvaksyvat tydaikatoteumat ohjelmistossa.

Tyo6vuorosuunnittelun ja tydajanseurannan ohjelmiston kayttoonotto
edellyttaa yhteistoimintalain (449/2007) mukaista yhteistoimintamenettelya.

Ehdotus:
Yhteistyotoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian kasitellyksi
yhteistoimintalain mukaisesti.

Yhteisty6toimikunta:
Hyvaksyttiin.

Ptk tark.



