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Utajärven kunta 

VARHAISEN TUEN MALLI 

Tiedoksianto: omailmoitussairauslomaoikeuden peruuttaminen 

Ilmoitan, että Sinulta_______________________________ on peruttu mahdollisuus käyttää 
omailmoitussairauslomaa. 

Lääkärin, työterveyshuoltajan tai terveydenhoitajan toteaman sairausloman myöntämisestä on ilmoitettava 
sairastuessaan viipymättä esihenkilölle tai hänen valtuuttamalleen henkilölle. Ilmoitus on kuitenkin tehtävä 
riittävän ajoissa ennen työvuoron alkua, jotta esihenkilö pystyy järjestämään tarvittaessa sijaisen. Mikäli 
ilmoitusta ei ole tehty ajallaan, asiasta seuraa kirjallinen varoitus. 

Viranhaltijan/työntekijän on esitettävä työnantajalle hyväksyttävä lääkärintodistus työkyvyttömyydestään 
ilman aiheetonta viivytystä. Mikäli lääkärintodistusta ei perustellusta syystä voida hyväksyä, työnantaja voi 
omalla kustannuksellaan lähettää työntekijän osoittamansa lääkärin tarkastukseen (KVTES, luku V, 1§). 

Luvattomalta poissaoloajalta ei makseta palkkaa. Jos luvaton poissaolo kestää viikon, Utajärven kunnalla on 
mahdollisuus käyttää tätä poissaoloa irtisanomisperusteena. 

Tämä tiedoksianto laaditaan kahtena (2) kappaleena, toinen työnantajalle ja toinen työntekijälle. 

 

Esihenkilön allekirjoitus ja päiväys 

_____________________________________________________________ 

Tiedoksi saaneena: Työntekijän allekirjoitus ja päiväys 

_____________________________________________________________ 
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