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Ptk tark. 
 

Kunnanhallitus 04.09.2023   
 
Aika 04.09.2023 klo 17:00 - 17:59 
 
Paikka Utajärven kunnanvirasto, Roomari-sali/Teams-kokous 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 158 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 159 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 160 Esityslistan hyväksyminen 5 
§ 161 Kunnanjohtajan katsaus 6 
§ 162 Hallittu vihreä siirtymä Pohjois-Pohjanmaalla -hanke 7 
§ 163 Ateriahinnat 2023 10 
§ 164 Utajärven kunnan tietosuoja- ja tietoturvapolitiikka 11 
§ 165 Varhaisen tuen malli 13 
§ 166 Eronpyyntö luottamustoimista 15 
§ 167 Valtuuston 31.8.2023 pidetyn kokouksen laillisuus ja 

päätösvaltaisuus 
17 

§ 168 Tiedoksi annettavat asiat 18 
§ 169 Muut asiat 19 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tuovinen Pentti 17:04 - 17:59 puheenjohtaja poissa § 158-160 
 Kamula Pertti 17:00 - 17:59 jäsen  
 Koistinen Maija 17:00 - 17:59 jäsen  
 Kokko Raili 17:00 - 17:59 jäsen  
 Nikula Mirja 17:00 - 17:59 jäsen  
 Pinoniemi Anja 17:00 - 17:59 jäsen  
 Soronen Heikki 17:00 - 17:59 jäsen  

 
Muu Savolainen Kai 17:11 - 17:59 valtuuston pj. poissa § 158-160 
 Väisänen Tommi 17.00 - 17:59 valtuuston 2. vpj. etäyhteydellä 
 Itälahti Hanna 17:00 - 17:59 hyvinvointivaliokunnan 

pj. 
etäyhteydellä 

 Sormunen Anne 17:00 - 17:59 esittelijä  
 Mannermaa Sari 17:00 - 17:59 pöytäkirjanpitäjä  
 Aitamurto Juha  17:16 - 17:34 asiantuntija etäyhteydellä 

 
Poissa Paavola Maija 

 
 
 
    

 
 
Allekirjoitukset 
 
 Anja Pinoniemi                 Pentti Tuovinen                    Sari Mannermaa
 puheenjohtaja                  puheenjohtaja                     pöytäkirjanpitäjä 
 § 158 – 161                       § 162 - 169  
 
Käsitellyt asiat 158 - 169 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Utajärvellä 
 
  Mirja Nikula Maija Koistinen  
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan verkkosivuilla     
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Kunnanhallitus § 158 04.09.2023 

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
KH 04.09.2023 § 158    
 

EHDOTUS: 
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 159 04.09.2023 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 

KH 04.09.2023 § 159 

KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tästä 
kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 
PÄÄTÖS: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Mirja Nikula ja Maija Koistinen.
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Kunnanhallitus § 160 04.09.2023 

Esityslistan hyväksyminen 

KH 04.09.2023 § 160 

KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä kokouksen esityslistan. 

PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin.
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Kunnanhallitus § 161 04.09.2023 

Kunnanjohtajan katsaus 
 
KH 04.09.2023 § 161    
 
                                 -konsernin ajankohtaiset asiat 
 

KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 
 
PÄÄTÖS: 
Merkittiin tiedoksi. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Pentti Tuovinen saapui kokoukseen klo 17.04 ja että 
Kai Savolainen saapui klo 17.11 tämän asian käsittelyn aikana.
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Kunnanhallitus § 162 04.09.2023 

 
Hallittu vihreä siirtymä Pohjois-Pohjanmaalla -hanke 
  
KH 04.09.2023 § 162    
230/00.01.05/2023    
 

 
VALMISTELIJA:  
Utajärven Yrityspuisto Oy:n toimitusjohtaja Vuokko Paso, p. 040 632 8805 
 
Hallittu vihreä siirtymä Pohjois-Pohjanmaalla on Pohjois-Pohjanmaan liiton JTF-
ryhmähanke, jossa Raahen seudun kehitys toimii päätoteuttajana. Muut toteuttajat 
ovat Business Oulu, Utajärven kunta, Micropolis Ii, Haapavesi-Siikalatvan seudun 
kehittämiskeskus ja Naturpolis Oy. 
 
Utajärvi on uusiutuvien vähähiilisten energiaratkaisujen vahva edelläkävijä ja osa 
HINKU-kuntia sitoutuessaan ilmastotavoitteisiin. Utajärvellä on käynnissä useita 
valtakunnallisesti ja kansainvälisesti merkittäviä uusien energiateknologioiden 
tutkimus- ja kehittämishankkeita alan johtavien yliopistojen, tutkimuslaitosten ja 
yritysten johdolla. Alueelle on suunniteltuja yritysinvestointeja noin 500 miljoonan 
euron edestä.  Kunta on parhaillaan kaavoittamassa uuden vähähiilisen 
energiantuotannon, varastoinnin ja jatkojalostuksen sekä vähähiilistä energiaa 
hyödyntävän uuden yritystoiminnan tarpeisiin noin 300 ha teollisuusalueen, jonka 
läheisyydessä on Kajaani-Oulu junarata, valtatie sekä 400kV kantaverkkolinja.  
 
Uusiutuvan energian ja kiertotalouden kaavoittamisen ja mahdollistamisen on jo 
huomattu olevan tärkeä osa kunnan kaavoituksessa. Reunaehdot kuntien 
maankäyttöön ovat tarpeen uusiutuvien energiahankkeiden maankäytössä. 
Tavoitteena on saada investointeja maailmalta myös Utajärven alueelle, esitteet ja 
ohjeet kuntiin maankäytöstä ja investoijien sijoittumisesta alueelle, sekä alueen 
hyötyminen energian jatkojalostuksesta. Hankkeessa vahvistetaan yhteistyötä 
Pohjois-Pohjanmaalla ja lisätään tunnettuutta alueiden vahvuuksista. Tavoitteena 
on turvata alueen työllisyyttä ja kestävää aluekehitystä. 
 
Koko hankkeen budjetti ei ole vielä täsmentynyt, mutta arvio on n. 1 milj €.  
 
Hankkeen työpaketit: 
 
TP 1 Vihreän siirtymän hankkeiden koordinointi Pohjois-Pohjanmaalla 
Työpaketin tärkein tehtävä on pitää Pohjois-Pohjanmaalla toteutettavat hankkeet 
tietoisina toistensa suunnitelmista, toteutuksista ja hankeorganisaatioiden tulevista 
kehitystarpeista. Eurooppaan on lyhyellä aikavälillä syntynyt paljon paikallisia 
vihreän siirtymän projekteja, investointeja ja nk. vetylaaksoja. Vetylaaksot 
sijaitsevat tyypillisesti maantieteellisesti rajatulla alueella ja niissä on useita 
vetytaloutta mahdollistavia jo olemassa olevia piirteitä. BotH2nia ry luo luonnollisen 
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Kunnanhallitus § 162 04.09.2023 

yhteistyöfoorumin pitää yhteyksiä Suomen ja muun Euroopan vetyprojekteihin ja -
laaksoihin. 
 

 
 

TP 2 Alueen yritykset energiamurroksen rakentajina 
Konkreettiset ja ilmaston kannalta vaikuttavat toimenpiteet vihreässä siirtymässä 
tullaan tekemään alueella vaikuttavissa yrityksissä. Sen vuoksi mahdollisimman 
moneen arvoketjun eri vaiheeseen olisi löydettävä maakunnassa toimiva tai 
toimintaa aloittava yritys. Itse vihreän teknologian yrityskentästä löytyy osaamista 
ja potentiaalia mm. konepajateollisuudessa, suunnittelutoimistoissa ja ICT sektorilla. 
Hanke kartoittaa vetyliiketoiminnasta kiinnostuneita yrityksiä ja antaa niille tukea 
mm. yhteistyökumppanien ja asiakkuuksien hankkimisessa. Oppilaitosten ja 
yritysten välinen yhteistyö on avainasemassa, kun luodaan alueellisesti vaikuttavia 
ekosysteemejä. 
 
TP3 Paikalliset vihreän siirtymän keskittymät ja investoinnit 
Työpaketissa haetaan maakunnan alueelta vahvuuksia ja tulevia energiaratkaisujen 
keskittymiä. Tällaisia kehitystä mahdollistavia tekijöitä on mm. liikenteen 
solmukohdat, satamat, off-shore tuulipuistojen läheisyys, suunniteltu Perämeren 
ympäri menevä vetyputki, raskaan teollisuuden alueet, bioperäiset CO2-lähteet 
sekä uusiutuvan energian tuotantoalueet ja sähköverkkojen liityntäpaikat. 
Kukin osatoteuttaja voi viedä työpaketin puitteissa eteenpäin oman alueensa 
keskittymien kehittämistä. Nämä keskittymät muodostavat perustan maakunnan 
laajuiselle hankesalkulle. 
 
TP 4 Energiamurros ja maankäyttö 
Yhtenä merkittävimmistä pullonkauloista on sopivan paikan löytäminen laitoksille, 
koska ne vaativat paljon tilaa ja niille on paljon muita toiminnan kannalta 
välttämättömiä erityisvaatimuksia. Kansallinen vetyverkosto on tehnyt asiantilan 
parantamiseksi valtakunnan tasolla pohjatyötä mm.  ELY:n kanssa yhteistyössä 
menettelykäsikirjan uusiutuvan energian lupamenettelystä. Maankäyttöön liittyy 
vahvasti myös myös investointinäkökulma, satamien maankäyttö ja Gasgridin 
suunnitellussa oleva vetyputki (hydrogen backbone). 
 
TP 5 Hankehallinto ja viestintä 
Jokainen osatoteuttaja vastaa omasta maksatuksestaan. Muutoin Raahen seudun 
kehitys vastaa hankkeen hallinnosta ja TP:n eli yleiskoordinaation sekä siihen 
liittyvien toimintojen viestinnästä. 
 
Utajärven kunnan osuus hankkeessa painottuu työpaketteihin 3 ja 4 jonka 
tavoitteet alueellisesti ovat seuraavat: 
Utajärven seudulla kartoitetaan vihreän siirtymän suunnitelmien vaikutus alueen 
kasvumahdollisuuksiin. Tarve on yhteistyöverkoston ja sijoittajien kartoittaminen. 
Kattava esittelymateriaali investointimahdollisuuksista.  Muun muassa Vierivoima -
konsepti on merkittäviä vähähiilisen toimintaympäristöjen kehittämisessä. Invest in 
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toiminnan vahvistaminen ja resursointi alueella. Lisäksi osallistumme työpaketteihin 
1 ja 2; TP 1 koordinaation kanssa yhteistyössä tiekartan osalta valmistelu. Hankkeen 
aikana myös vieraillaan paikallisissa yrityksissä yhteistyössä työpakettien 1 ja 2 
kanssa tukien tiedonsiirtoa alueiden välillä ja toimivien toimintatapojen jakamiseksi. 
 
Mikäli hanke saa rahoituksen, se käynnistyy 1.1.2024 ja päättyy 30.9.2025 Utajärven 
osalta. Hankkeen kokonaisbudjetti on Utajärven kunnan osalta 148 692 euroa, josta 
kunnan kuntaosuus on 29 739 euroa (20 %) jakautuen vuosille 2024-2025. Tämän 
lisäksi hankkeeseen osallistuvat kunnat korvaavat Raahelle 2000 euroa/ vuosi 
hankkeen koordinaatiosta. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä Utajärven kunnan kuntarahoitusosuuden yllä 
mainitun budjetin mukaisesti ehdollisena siten, että hankkeeseen osallistutaan, jos 
valtuusto myöntää siihen määrärahan talousarviossa ja hankerahoitus hankkeelle 
saadaan. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 163 04.09.2023 

 
Ateriahinnat 2023 
  
KH 04.09.2023 § 163    
285/02.05.00.00/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Ateriapalvelupäällikkö Mari Karilainen, p. 044 4970 035  
 
Kunnanhallitus on hyväksynyt ateriahinnat 28.3.2023 § 77. 

 
Hinnastoon on syytä tehdä lisäyksiä, aikaisemmin hyväksytty hinnasto on voimassa 
edelleen muilta osin.  
 
Hinnat:  
Henkilökunta välipala, aikuinen, alv 14 % (lippu) 1,95 €  
Ylijäämäruoka, alv 14 % (lippu)  3,80 €  
  
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä ateriahinnastoon em. lisäykset, joiden maksut 
tulevat voimaan 15.9.2023.  
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
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Yhteistyötoimikunta § 32 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 164 04.09.2023 

 
Utajärven kunnan tietosuoja- ja tietoturvapolitiikka 
 
 
  
YHTTMK 29.08.2023 § 32  
  
 

 
VALMISTELIJA: 
tietohallintosuunnittelija Juha Aitamurto, p. 050 570 3185 

 
Utajärven kunnan nykyinen tietoturvapolitiikka on hyväksytty kunnanhallituksessa 
16.8.2016 § 198. Viime vuosina voimaan tulleiden tiedonhallintaa ja tietosuojaa 
koskevien lainsäädännön uudistusten vaatimusten toimeenpanon myötä nykyinen 
tietoturvapolitiikka on tarpeen päivittää ja sisällyttää politiikkaan myös tietosuojan 
näkökulma tarkemmin. 
 
Tietosuoja- ja tietoturvapolitiikka on Utajärven kunnanhallituksen hyväksymä 
strateginen asiakirja ja kannanotto tietosuojan ja tietoturvallisuuden 
toteuttamiseen Utajärven kunnassa. Politiikka määrittää tietosuojan ja 
tietoturvallisuuden periaatteet ja tavoitteet, sekä organisoinnin ja vastuut. Politiikan 
avulla vahvistetaan yhdenmukaisia toimintaperiaatteita ja käytäntöjä Utajärven 
kunnassa hyvän tietosuojan ja tietoturvatason saavuttamiseksi. Politiikka on myös 
osa kunnan riskienhallintaa. Tietotekniikan hyödyntäminen sekä tietotekniikkaan ja 
tietoturvallisuuteen panostaminen ovat johdon strategisia päätöksiä, joilla 
vaikutetaan kunnan toimintakykyyn. 
 
Utajärven kunnan tietosuoja- ja tietoturvapolitiikan mukaisten menettelyiden 
käyttöönotto edellyttää yhteistoimintalain (449/2007) mukaista 
yhteistoimintamenettelyä. Päivitetty tietosuoja- ja tietoturvapolitiikka liitteineen on 
esityslistan liitteenä. 
 
Ehdotus: 
Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian käsitellyksi 
yhteistoimintalain mukaisesti. 
 
Yhteistyötoimikunta: 
Hyväksyttiin. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Juha Aitamurto poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn jälkeen klo 15.02. 
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Yhteistyötoimikunta § 32 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 164 04.09.2023 

 
 
KH 04.09.2023 § 164    
224/07.00.00.01/2023    
 

 
VALMISTELIJA:  
tietohallintosuunnittelija Juha Aitamurto, p. 050 570 3185 
 
Utajärven kunnan tietosuoja- ja tietoturvapolitiikka on käsitelty 
yhteistoimintalain (449/2007) mukaisessa yhteistoimintamenettelyssä 29.8.2023. 
Kuntalain mukaan kokonaisvaltainen riskienhallinta ja sitä kautta tietoturvan ja 
tietosuojan toteutumisen kokonaisvastuu on kunnanhallituksella ja 
kunnanjohtajalla. 

Utajärven kunnan tietosuoja- ja tietoturvapolitiikka, ohjeet ja määräykset, 
koskevat kaikkia kunnan työntekijöitä, luottamushenkilöitä, työryhmiä, 
toimielimiä ja sidosryhmän edustajia, jotka työnsä tai toimeksiantonsa puitteissa 
käsittelevät kunnan omistamaa tai hallinnoimaa tietoa. Tätä politiikkaa 
sovelletaan kaikkeen tietoon riippumatta sen esitystavasta, muodosta tai 
elinkaaren vaiheesta. 

 
     KUNNANJOHTAJA: 
     Kunnanhallitus hyväksyy Utajärven kunnan tietosuoja- ja tietoturvapolitiikan.              
     Politiikka tulee voimaan välittömästi. 
 
     PÄÄTÖS:  
     Hyväksyttiin. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Juha Aitamurto saapui kokoukseen ennen tämän 
asian käsittelyä klo 17.16 ja poistui kokouksesta klo 17.34 tämän asian käsittelyn 
jälkeen. 
 
Liitteet 
Liite 1 Tietosuoja- ja tietoturvapolitiikka 
Liite 2 Työntekijöiden ja viranhaltijoiden salassapito- ja käyttäjäsitoumus 
Liite 3 Luottamushenkilöiden salassapito- ja käyttäjäsitoumus 
Liite 4 Tietosuojan tai tietoturvallisuuden vaarantumisepäilyn selvitysprosessi 
Liite 5 Tietosuoja- ja tietoturvarikkomusten seuraamustaulukko 
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Yhteistyötoimikunta § 33 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 165 04.09.2023 

 
Varhaisen tuen malli 
 
 
  
YHTTMK 29.08.2023 § 33  
  
 

 
VALMISTELIJA: 
hallinnon suunnittelija Ritva Väisänen, p. 040 724 4947 
 
Varhaisen tuen malli on työntekijän, työnantajan ja työterveyshuollon tai muiden 
asiantuntijoiden yhteistoimintamalli, jolla selkeytetään toimintatapoja siten, että 
työkykyä uhkaavat ongelmat havaitaan mahdollisimman varhain.  
 
Utajärven kunnan nykyinen varhaisen tuen malli on vuodelta 2017 kuten myöskin 
kunnan päihdeohjelma. Liitteenä olevassa asiakirjassa nämä 
toimintatapaohjeistukset on yhdistetty samaan asiakirjaan ja samalla siihen on 
lisätty toimintatapaohjeistus mm. epäasiallisen kohtelun osalta.  
 
Varhaisen tuen mallin mukaisten menettelyiden käyttöönotto edellyttää 
yhteistoimintalain (449/2007) mukaista yhteistoimintamenettelyä. Varhaisen tuen 
mallin hyväksyy kunnanhallitus. 
 
Ehdotus: 
Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian käsitellyksi 
yhteistoimintalain mukaisesti. 
 
Yhteistyötoimikunta: 
Hyväksyttiin. 
 

 
KH 04.09.2023 § 165    
223/00.01.01.03/2023    
 
 

Yhteistyötoimikunta on kokouksessaan 29.8.2023 käsitellyt päivitetyn varhaisen 
tuen mallin yhteistoimintalain (449/2007) mukaisessa yhteistoimintamenettelyssä. 
Varhaisen tuen mallin hyväksyy kunnanhallitus. 
 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus hyväksyy varhaisen tuen toimintamallin, joka tulee voimaan 
välittömästi. 
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Yhteistyötoimikunta § 33 29.08.2023 
Kunnanhallitus § 165 04.09.2023 

 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
 
 
Liitteet 
Liite 6 Varhaisen tuen toimintamalli 
Liite 7 Varhaisen tuen mallin puheeksiottokeskustelu 
Liite 8 Varhaisen tuen mallin omailmoitussairauslomaoikeuden peruuttaminen 
Liite 9 Päihdeohjelman puheeksiottokeskustelu 
Liite 10 Päihdeohjelman varoitus ja kehotus hakeutua hoitoon 
Liite 11 Päihdeohjelman pyyntö työterveyshuoltoon 
Liite 12 Päihdeohjelman hoitoonohjaussopimus 
Liite 13 Päihdeohjelman hoitosuunnitelma 
Liite 14 Häirinnän ja epäasiallisen kohtelun puheeksiottopyyntö 
Liite 15 Häirinnän ja epäasiallisen kohtelun puheeksiottomuistio 
Liite 16 Häirinnän ja epäasiallisen kohtelun seurantalomake 
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Kunnanhallitus § 151 15.08.2023 
Kunnanhallitus § 166 04.09.2023 

 
Eronpyyntö luottamustoimista 
 
 
  
KH 15.08.2023 § 151  
  
 

 
VALMISTELIJA:  
Hallintojohtaja Sari Mannermaa, p. 040 629 0650 
 
Riikka Juntunen on 31.7.2023 saapuneella sähköpostilla pyytänyt eroa Utajärven 
kunnan kaikista luottamustehtävistä henkilökohtaisten syiden takia. Juntunen on 
valtuuston jäsen ja tarkastuslautakunnan varajäsen. 
 
Yleisestä vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimiin säädetään kuntalain 71 
§:ssä. 
 
Vaalikelpoisuutta valtuustoon rajoitetaan kuntalain 72 §:ssä. Vaalikelpoinen 
valtuustoon ei ole: 
1. valtion virkamies, joka hoitaa välittömästi kunnallishallintoa koskevia 

valvontatehtäviä, 
2. kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka toimii kunnanhallituksen tai 

lautakunnan tehtäväalueen johtavassa tehtävässä tai sellaiseen rinnastettavassa 
vastuullisessa tehtävässä, 

3. kunnan määräämisvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa oleva 
henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan 
palveluksessa olevaan henkilöön eikä 

4. kuntayhtymän jäsenkunnan valtuuston osalta kuntayhtymän palveluksessa 
oleva henkilö, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun 
kunnan palveluksessa olevaan henkilöön. 

 
Vaalikelpoisuudesta tarkastuslautakuntaan säädetään kuntalain 75 §:ssä.  
 
Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
1. kunnanhallituksen jäsen, 
2. pormestari tai apulaispormestari, 
3. henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita koskevan 28 
§:n 2 ja 3 monetissa tarkoitettu läheinen, 
4. henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön 

palveluksessa, 
5. henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
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Kunnanhallitus § 151 15.08.2023 
Kunnanhallitus § 166 04.09.2023 

Luottamushenkilön valinnassa on huomioitava myös tasa-arvolaki. 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.  
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää:  
1. myöntää Riikka Juntuselle eron valtuuston jäsenyydestä ja tarkastuslautakunnan 
varajäsenyydestä. 
2. valita tilalle uuden valtuuston jäsenen ja tarkastuslautakunnan varajäsenen. 
 
KUNNANJOHTAJAN MUUTETTU PÄÄTÖSEHDOTUS: 
Kunnanhallitus päättää siirtää asian käsittelyn seuraavaan kokouksen. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
 

 
 

 
 
KH 04.09.2023 § 166    
175/00.00.01.00/2023    
 

KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se päättää: 
1. myöntää Riikka Juntuselle eron valtuuston jäsenyydestä ja tarkastuslautakunnan 
varajäsenyydestä. 
2. valita tilalle uuden valtuuston jäsenen ja tarkastuslautakunnan varajäsenen. 
 
PÄÄTÖS: 
1. Hyväksyttiin. 
2. Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 167 04.09.2023 

Valtuuston 31.08.2023 pidetyn kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
KH 04.09.2023 § 167    

KunL 23 § mukaan kunnanhallituksen on huolehdittava valtuuston päätösten 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. KunL 56 §:n mukaan, jos 
kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on 
muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön 
panematta. Asia on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi.  

 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää todeta, että valtuuston päätökset on tehty oikeassa 
järjestyksessä ja päätökset eivät mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi eivätkä 
ole lainvastaisia ja että ne ovat täytäntöönpanokelpoisia. 
 
Valtuustoasiat: 
 
33 § Kokouksen avaus 
34 § Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
35 § Pöytäkirjantarkastajien valinta 
36 § Taloyhtiöiden neljännesvuosikatsaus ajalta 30.6.2023 
37 § Utajärven Yrityspuisto Oy:n neljännesvuosikatsaus 30.6.2023 
38 § Talousarvion neljännesvuosikatsaus 30.6.2023 
39 § Asuntohankkeen toteuttaminen  
40 § Ikälän silta -kunnostusprojekti 
41 § Energiaterminaalihanke 
42 § Oulunkaaren kuntayhtymän tilinpäätöksen 2023 sekä loppuselvityksen 
hyväksyminen  
43 § Eronpyyntö luottamustoimesta 
44 § Kokouksessa jätetyt aloitteet tai mahdolliset kysymykset 
kunnanhallitukselle 
45 § Ilmoitusasiat 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
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Kunnanhallitus § 168 04.09.2023 

Tiedoksi annettavat asiat 

KH 04.09.2023 § 168 

Pohjois-Pohjanmaan liitto 
Maakuntahallituksen 21.8.2023 esityslista 
Maakuntahallituksen 21.8.2023 pöytäkirja 
 
Suomen Kuntaliitto 
Yleiskirje 16/2023 
Laki rakennetun ympäristön tietojärjestelmästä voimaan 1.1.2024 - rakentamisen 
ja alueidenkäytön digitaalisia toimintatapoja koskevan sääntelyn pääkohdat 
 
KT Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat 
Yleiskirje 21/2023 
Lääkärien virka- ja työehtosopimukseen uusi palkkauksen uraporrasjärjestelmä 

 
Valiokuntien muistiot ja otto-oikeuden alaiset viranhaltijapäätökset on annettu 
tiedoksi kunnanhallituksen jäsenille luottamushenkilöiden Cloud Meeting-
järjestelmässä. 
 

KUNNANJOHTAJA: 
Merkitään tiedoksi. 

PÄÄTÖS: 
Merkittiin tiedoksi. 
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Kunnanhallitus § 169 04.09.2023 

Muut asiat 
 
KH 04.09.2023 § 169 
 
 
   Muita asioita ei ollut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 158, § 159, § 160, § 161, § 165, § 166, § 167, § 168, § 
169 
 
Muutoksenhakukielto 
 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §).  
 
Muuhun kuin kuntalakiin perustuva muutoksenhakukielto: (tähän kirjataan erityislakiin 
perustuva muutoksenhakukielto)
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 162, § 163, § 164 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa 
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Utajärven kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, 
kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Utajärven kunnanhallitus. 
 
Postiosoite: Utajärven kunnan kirjaamo 

PL 18 
91601 Utajärvi  

Käyntiosoite: Vanhatie 46 
91600 Utajärvi 

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)utajarvi.fi 

Puhelinnumero: (08) 5875 5700  

Utajärven kunnan asiointipiste ja puhelinpalvelu on avoinna 

maanantaista torstaisin klo 9.00–15.00, perjantaisin ja juhlapyhinä suljettu. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan oikaisua 

2) miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite  

 
Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Utajärven kunnan kirjaamosta. 

 

Pöytäkirja on (pv) julkaistu kunnan verkkosivulla. 

 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty (pv) 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 
(pv) 

 
 


