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Ptk tark. 
 

Yhteistyötoimikunta 31.01.2023   
 
Aika 31.01.2023 klo 08:00 - 09:10 
 
Paikka Utajärven kunnan virasto,  Teams-kokous 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 2 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 3 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 4 Utajärven kunnan sisäisen ilmoituskanavan perustaminen 7 
§ 5 Läheltä piti-tilanteiden ja työtapaturmien ilmoittaminen 

vuodelta 2022 
9 

§ 6 Hallinnon väliaikaset johtamisjärjestelyt 10 
§ 7 Muut asiat 11 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Leskinen Petri  08:00 - 09:10 vs. 

kunnanjohtaja, 
puheenjohtaja 

Etäyhteydellä 

 Holappa Arto 08:00 - 09:04 jäsen Etäyhteydellä 
 Leinonen Petteri 08:00 - 08:58 jäsen Etäyhteydellä 
 Hongisto Pirkko 08:00 - 09:10 jäsen Etäyhteydellä 
 Tuovinen Pentti 08:00 - 09:10 jäsen Etäyhteydellä 
 Kettukangas Jari 08:00 - 09:07 jäsen Etäyhteydellä 
 Karhu Eeva-Kaisa  08:00 - 09:10 jäsen Etäyhteydellä 

 
Muu Aitamurto Juha  08:00 - 08:40 tietohallintosuunnittelija Etäyhteydellä 

 
Poissa Sormunen Anne 
 Huuhtanen Minna 
 Savolainen Kai 

 
 
 
    

 
 
 
Allekirjoitukset 
  
 
  
 Petri Leskinen Eeva-Kaisa Karhu  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

1 - 7 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Utajärvellä 
 

 
    
Pirkko Hongisto Arto Holappa   

  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Ptk tark. 
 

 
Kunnan verkkosivuilla     
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Yhteistyötoimikunta § 1 31.01.2023 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
YHTTMK 31.01.2023 § 1    
 
 

Ehdotus: 
 Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Yhteistyötoimikunta: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Yhteistyötoimikunta § 2 31.01.2023 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
YHTTMK 31.01.2023 § 2 

 
Ehdotus: 
Toimikunta valitsee kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Yhteistyötoimikunta: 
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Pirkko Hongisto ja Arto Holappa. 
---- 
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Yhteistyötoimikunta § 3 31.01.2023 

Esityslistan hyväksyminen  
 
YHTTMK 31.01.2023 § 3 
 

Ehdotus: 
Toimikunta hyväksyy kokouksen esityslistan.  
 
Yhteistyötoimikunta: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Yhteistyötoimikunta § 4 31.01.2023 

 
Utajärven kunnan sisäisen ilmoituskanavan perustaminen 
  
YHTTMK 31.01.2023 § 4    
45/07.00.00.00/2023    
 

 
VALMISTELIJA: 
Tietohallintosuunnittelija, tietosuojavastaava Juha Aitamurto, p. 050 570 3185 

 
Laki Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden rikkomisesta ilmoittavien 
henkilöiden suojelusta (1171/2022) tuli voimaan 1.1.2023. Lailla pannaan 
täytäntöön Euroopan unionin ilmoittajansuojeludirektiivi (2019/1937) eli ns. 
whistleblower-direktiivi. Lainsäädännön tarkoituksena on varmistaa, että 
henkilö, joka työnsä yhteydessä havaitsee tai epäilee yleisen edun vastaista 
toimintaa erikseen määritellyillä EU:n tai kansallisen oikeuden aloilla, voi 
ilmoittaa asiasta turvallisesti. 
 
Lainsäädäntö velvoittaa mm. kunnat, joiden työ- tai virkasuhteessa olevien 
henkilöiden määrä on säännöllisesti vähintään 50, perustamaan sisäisen 
ilmoituskanavan väärinkäytösten ilmoittamista varten ja ottamaan käyttöön 
menettelyt jatkotoimia varten. Organisaatiossa työ- tai virkasuhteessa 
työskenteleville henkilöille on annettava mahdollisuus tehdä ilmoitus sisäisen 
ilmoituskanavan kautta. Sisäinen ilmoituskanava tulee ottaa käyttöön kolmen 
kuukauden sisällä lain voimaantulosta eli viimeistään 1.4.2023. Velvoite 
sisäisen ilmoituskanavan perustamisesta koskee Utajärven kuntaa. 
 
Utajärven kunnan suunnitelma sisäisen ilmoituskanavan käyttöönotosta ja 
menettelyistä jatkotoimia varten on esityslistan liitteenä. Utajärven kunnan 
sisäisen Ilmoituskanavan ja -menettelyiden käyttöönotto edellyttää 
yhteistoimintalain (449/2007) mukaista yhteistoimintamenettelyä.  
 
Ehdotus: 
Yhteistyötoimikunta keskustelee asiasta ja merkitsee asian käsitellyksi 
yhteistoimintalain mukaisesti. 
 
Asian käsittely: 
Pentti Tuovinen liittyi kokoukseen asian käsittelyn aikana klo 8.08. 
Juha Aitamurto poistui kokouksesta esittelyn jälkeen klo 8.40. 
 
Yhteistyötoimikunta: 
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Yhteistyötoimikunta § 4 31.01.2023 

Hyväksyttiin. 
---- 
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Yhteistyötoimikunta § 5 31.01.2023 

 
Läheltä piti-tilanteiden ja työtapaturmien ilmoittaminen vuodelta 2022 
  
YHTTMK 31.01.2023 § 5    
44/01.04.01.01/2023    
 

 
VALMISTELIJA: 
Hallinnon esihenkilö Eeva-Kaisa Karhu, p. 040 610 2612 
 
Läheltä piti-tilanteella tarkoitetaan vaaratilannetta, jossa tapaturman 
sattuminen on ollut lähellä, mutta henkilövahingoilta on vältytty. 
Läheltä piti-tilanteet ja kaikki työtapaturmat, lievätkin, ilmoitetaan 
esihenkilölle tai työnantajalle. Esihenkilö huolehtii siitä, että tilanteet 
arvioidaan ja tutkitaan sekä mietitään keinot, joilla vastaavat 
tilanteet ehkäistään tulevaisuudessa. Tapaturmailmoitus 
vakuutusyhtiöön tulee tehdä jokaisesta tapaturmasta, josta voidaan 
olettaa vakuutusyhtiön joutuvan suorittamaan korvausta. 
 
Yhteenveto ilmoituksista oheismateriaalina. 
 
Ehdotus: 
Yhteistyötoimikunta merkitsee ilmoitukset tiedoksi. 
 
Yhteistyötoimikunta: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Yhteistyötoimikunta § 6 31.01.2023 

 
Hallinnon väliaikaset johtamisjärjestelyt 
  
YHTTMK 31.01.2023 § 6    
46/00.02.11/2023    
 

 
VALMISTELIJA: 
vs. kunnanjohtaja Petri Leskinen, p. 050 387 1973 

 
Vs. kunnanjohtaja antaa katsauksen hallinnon väliaikaisista 
johtamisjärjestelyistä hallintojohtajan rekrytoinin ja kunnanjohtajan 
poissaolon ajalle. 
 
Ehdotus: 
Yhteistyötoimikunta merkitsee katsauksen tiedoksi. 
 
Asian käsittely: 
Petteri Leinonen poistui kokouksesta asian käsittelyn aikana klo 8.58 ja Arto 
Holappa 9.04. 
 
Yhteistyötoimikunta: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Yhteistyötoimikunta § 7 31.01.2023 

Muut asiat 
 
YHTTMK 31.01.2023 § 7 
 

- Uusien KVTES ja OVTES sopimuskirjojen tilaus 
- Työpaikkaohjaajien palkkaneuvottelujen tilanne 
- Työsuojeluvaltuutetun työaikahuojennuksen laskemisen perusteet 

----
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 


