Tyomatkatuki toisella paikkakunnalla tyéskenteleville
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VALMISTELUA:
Kunnanjohtaja Anne Sormunen, p. 040 482 6444

Utajarven kunta on ottanut kayttoon tyomatkatuen, jolla kunta tukee kunnassa
asuvan ja kirjoilla olevan henkilon tyossakayntia toisella paikkakunnalla.
Tyomatkatuen tarkoituksena on sekd mahdollistaa kunnassa asuminen etta tukea
toisella paikkakunnalla tyossa kaymista. Utajarvella tydmatkatuki toisella
paikkakunnalla tyéskentelevalla otettiin kdayttéon vuoden 2020 aikana.

Utajarven kunta myonsi vuoden 2021 aikana tyomatkatukea viidelle henkildlle ja
vuonna 2022 kahdelle henkildlle. Tyématkatuen maksamisella pyritdadn tukemaan
niiden henkildiden tydssakayntia paikkakunnalla, jotka joko asuvat kunnassa tai
suunnittelevat kuntaan muuttoa. Toimenpide on voimassa olevan kuntastrategian
mukainen, se tukee pendeldintia ja tahtaa vakiluvun kasvattamiseen koko kunnan
alueella.

Tyomatkatuki on saajalleen veronalaista tuloa. Kunta tekee maksettavasta
etuudesta ilmoituksen tulorekisteriin. Tukea haetaan sahkdisen asioinnin kautta.

VS. KUNNANJOHTAJA:
Kunnanhallitus paattaa, etta kunta jatkaa toisella paikkakunnalla tyéssakaynnin
tukemista maksamalla tyomatkatukea.

Tyomatkatuen myéntdamisehdot ovat:

1. Utajarvella kirjoilla oleva toisella paikkakunnalla tydssakayva henkild on
tukeen oikeutettu.

2. Tuen saajan kotikunnan tulee tilastointipdivana ja koko vuoden olla ollut
Utajarven kunta. Kotikunta maaraytyy kotikuntalain (201/1994) 2 &:n ja
verotusmenettelysta annetun lain (1558/1995) 5 §:n mukaisesti.
Tilastointipdiva on edellisen vuoden viimeinen paiva.

3. Toisella paikkakunnalla tyoskentelyn on tullut kestaa vahintaan kuusi
kuukautta, joka todistetaan tyonantajan antamalla todistuksella. Mikali
todistus puuttuu tai sita ei ole allekirjoitettu, hakemus hylataan.

4. Tukea myonnetaan vahvistetussa verotuksessa hyvaksyttyjen
matkakustannusten perusteella. Vuonna 2023 tuki myénnetaan vuoden 2022
vahvistetun verotuksen tietojen mukaisesti. Utajarven kunnassa tukeen
osoitetaan elinvoimapalveluiden budjetista 5 000 euroa ja se jaetaan tukeen
oikeutettujen kesken hyvaksyttyjen matkakustannusten suhteessa kuitenkin
siten, ettd tyomatkatuen enimmaismaara on rajoitettu 500 euroon.

Ptk tark.



5. Tukea maksetaan ainoastaan siind tapauksessa, ettda matkakustannukset
ylittavat verottajan hyvaksyman matkakustannusten vahennyksen
enimmaismaaran 8 400 euroa.

6. Tuen myontamisestd paattdaa kunnanjohtaja. Myonnetty tuki maksetaan
hakijalle marraskuun loppuun mennessa. Tuen hakuaika paattyy 31.10.2023.

7. Tuki on sen saajalle veronalaista tuloa.
PAATOS:

Hyvaksyttiin.

Ptk tark.



