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Ptk tark. 
 

Kunnanhallitus 14.06.2022   
 
Aika 14.06.2022 klo 09:00 - 12:22 
 
Paikka Rokua Health & Spa/Teams-kokous 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 169 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
§ 170 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
§ 171 Esityslistan hyväksyminen 6 
§ 172 Kunnanjohtajan katsaus 7 
§ 173 Kiinteistön vuokraaminen Hietaselältä Salpatuuli 

osuuskunnalle 
8 

§ 174 Kirkonkylän asemakaavan päivittäminen 9 
§ 175 Koulujen tuntikehys lukuvuonna 2022-2023 14 
§ 176 Nuorisovaltuuston toimintasääntö 16 
§ 177 Utajärven kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan 

hyvinvointialueelle 
17 

§ 178 ICT-palveluiden ostaminen in-house yhtiöltä 25 
§ 179 LapIT Oy:n osakkeen hankkiminen 27 
§ 180 Kaavoituspäällikön virkanimikkeen muuttaminen 29 
§ 181 Osallistuminen kiertotalouden green dealin skenaario- ja 

sitoumustyöhön 
30 

§ 182 Pankkitilien lakkauttaminen 32 
§ 183 Eronpyyntö kunnanhallituksen varajäsenyydestä, Soronen 

Heikki 
33 

§ 184 Kunnanhallituksen otto-oikeus 34 
§ 185 Kunnanjohtajan vuosiloma 35 
§ 186 Valiokuntien muistiot 36 
§ 187 Ilmoitusasiat 37 
§ 188 Muut asiat 38 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Kamula Pertti 09:00 - 12:22 jäsen  
 Kokko Raili 09:00 - 12:22 jäsen  
 Nikula Mirja 09:00 - 12:22 jäsen  
 Pinoniemi Anja 09:00 - 12:22 jäsen  
 Tuovinen Pentti 09:00 - 12:22 puheenjohtaja  
 Soronen Heikki 09:00 - 12:22 jäsen  
 Savolainen  Kai 09:00 - 12:22 valtuuston pj.  
 Paavola Maija 09:00 - 12:22 valtuuston 1. vpj Etäyhteydellä 
 Itälahti Hanna 09:00 - 12:22 hyvinvointivaliokunnan 

pj 
 

 Sormunen Anne 09:00 - 12:22 esittelijä  
 Keltanen Päivi 09:00 - 12:22 pöytäkirjanpitäjä  
 Paso Vuokko 09:00 - 12:22 Utajärven Yrityspuisto 

Oy:n tj 
Etäyhteydellä 

 Kettukangas Jari 09:00 - 11:03 rehtori, kasvatusjohtaja Etäyhteydellä 
 Tuovinen-Salo Reetta 09:00 - 11:33 hyvinvointijohtaja Etäyhteydellä 
 Aitamurto Juha  11:09 - 11:36 tietohallintosuunnittelija Etäyhteydellä 
 Heikkinen Janne  10:42 - 10:53 rakennustarkastaja Etäyhteydellä 
 Markkola Anita  09:00 - 10:14 taloussuunnittelija Etäyhteydellä 

 
 
Poissa Pentinpuro Pasi 
 Leinonen Petteri 

 
 
 
    

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 
 Pentti Tuovinen Päivi Keltanen  
 puheenjohtaja § 169-172, 174-188 pöytäkirjanpitäjä 
 
 
 
 
 Anja Pinoniemi 
 puheenjohtaja § 173 
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Ptk tark. 
 

Käsitellyt asiat 
 

169 - 188 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Utajärvellä 
 

 
 
 
         
Mirja Nikula  Pertti Kamula  

  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan verkkosivuilla     
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Kunnanhallitus § 169 14.06.2022 

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
KH 14.06.2022 § 169    
 

EHDOTUS: 
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Kunnanhallitus § 170 14.06.2022 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 

KH 14.06.2022 § 170 

KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan tästä 
kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 
PÄÄTÖS: 
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi Mirja Nikula ja Pertti Kamula. 
----
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Kunnanhallitus § 171 14.06.2022 

Esityslistan hyväksyminen 

KH 14.06.2022 § 171 

KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä kokouksen esityslistan. 

PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
----
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Kunnanhallitus § 172 14.06.2022 

Kunnanjohtajan katsaus 
 
KH 14.06.2022 § 172    
 
 

- vuoden 2023 alustava raami 
- kuntayhtymän ja konsernin ajankohtaiskatsaus 

 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus merkitsee katsauksen tiedoksi. 
 
Asian käsittely: 
Taloussuunnittelija Anita Markkola poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
aikana klo 10.14. 
 
Kokouksessa pidettiin tauko tämän asian käsittelyn jälkeen klo 10.30-10.35. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
----
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Kunnanhallitus § 173 14.06.2022 

 
Kiinteistön vuokraaminen Hietaselältä Salpatuuli osuuskunnalle 
 
KH 14.06.2022 § 173    
216/10.00.02.02/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Kunnanjohtaja Anne Sormunen, p. 040 482 6444 
 
Salpatuuli osuuskunnan kanssa kunta on suunnitellut tuulivoiman rakentamista 
Hietaselän alueelle.  
 
Alueelle on suunnitelmissa kaavoittaa neljälle tuulivoimalle rakennuspaikat. 
Salpatuuli osuuskunta vuokraa kunnan omistamasta kiinteistöstä 889-407-5-177 
Hietaselän palstan. Kiinteistölle muodostetaan määräaloja tuulivoimaloiden 
rakentamiskohdiksi. Tuulivoimaloiden tuotantoaikana Salpatuuli osuuskunta 
maksaa kunnalle vuokraa kustakin voimalapaikasta ja voimaloiden vaikutusalueesta 
500 m säteellä. 
 
Elinympäristöjohtaja on valmistellut Salpatuuli osuuskunnan kanssa 
vuokrasopimuksen pohjautuen sopijapuolten aikaisempaan vuokrasopimukseen, 
yleisesti tuulivoimavuokrasopimuksissa käytettäviin ehtoihin ja vuokratasoon. 
Vuokrasopimuksessa on otettu huomioon tuulivoimaloiden purkamiseen asetettu 
vakuus ja voimaloiden teknologian kehityksen vaikutus vuokran määrään. 
Elinympäristöjohtaja on allekirjoittanut vuokrasopimuksen kunnan puolesta 
23.5.2022.  
  
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä elinympäristöjohtajan 23.5.2022 allekirjoittaman 
vuokrasopimuksen Hietaselän palstan vuokraamisesta Salpatuuli osuuskunnalle. 
 
Asian käsittely: 
Kunnanhallituksen puheenjohtaja Pentti Tuovinen jääväsi itsensä tämän asian 
käsittelyn ajaksi ja poistui kokouksesta. Tuovinen omistaa maata Hietaselän 
alueella. Anja Pinoniemi toimi puheenjohtajana tämän asian käsittelyn ajan. 
Tuovinen palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn jälkeen. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Elinkeinovaliokunta § 7 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 106 04.04.2022 
Kunnanhallitus § 174 14.06.2022 

 
Kirkonkylän asemakaavan päivittäminen 
 
Kh 12.12.2017 § 359 
KH 21.11.2017 § 328 

  
Utajärven kirkonkylän asemakaavayhdistelmä pitää päivittää uuden 
tarkemman pohjakartan mukaiseksi. Asemakaavan tonttirajoja 
tarkennetaan kiinteistörajojen mukaisiksi. Joidenkin tonttien 
käyttötarkoitusta muutetaan maanomistajien toiveita vastaaviksi ja 
kaavamerkinnät päivitetään nykyisen lainsäädännön mukaisiksi. 
Kirkonkylän asemakaavan päivitys on aiemmin, esimerkiksi 
kaavoituskatsauksessa, esitetty tehtävän kolmessa osassa. 
Kuitenkin kyseistä kaavaprosessia on alkuvaiheessa parempi viedä 
eteenpäin yhtenä kokonaisuutena. Kaava-alueesta muodostettuja osa-
alueita hyödynnetään hyväksymisvaiheessa tarpeen mukaan. 
  
 
Vs. kunnanjohtajan ehdotus 
Päätetään kirkonkylän asemakaavayhdistelmän päivityksen 
käynnistämisestä ja kuulutetaan kaavaprosessi vireille. 
 
Hallitus 
Hyväksyttiin 
 
 

KH 12.12.2017 § 359 
 
Kirkonkylän asemakaavayhdistelmän teknistä ja sisällöllistä päivitystyötä 
koskeva osallistumis- ja arviointisuunnitelma on valmistunut. 
 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelman tarkoitus on kertoa, kuinka 
kaavoitusmenettely järjestetään ja antaa tietoa kaavan lähtökohdista, 
aikataulusta ja osallistumisen tavoista sekä arvioida kaavan vaikutuksia. 
 
Liite kh nro 3 Vs.  
 
kunnanjohtajan ehdotus 
Kunnanhallitus hyväksyy laaditun Utajärven kirkonkylän 
asemakaavayhdistelmän päivitystä koskevan osallistumis- ja 
arviointisuunnitelman liitteessä olevassa muodossa ja päättää asettaa sen 
nähtäville MRL 63 § mukaisesti. 
 
Hallitus 
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Elinkeinovaliokunta § 7 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 106 04.04.2022 
Kunnanhallitus § 174 14.06.2022 

Hyväksyttiin 
 
  

 
Elinkeinovaliokunta § 42 

 
 
Kuluneen vuoden 2018 aikana on piirretty uutta kirkonkylän 
asemakaavayhdistelmää uuden pohjakartan mukaiseksi, pohdittu tonttien 
käyttötarkoituksia ja listattu katualueiksi lunastettavia kiinteistöjen osia. 
 
Ilmi tulleita maanomistajien toiveita on täytetty tonttien muodon, koon ja 
käyttötarkoituksien suhteen. Kaikissa muutoksissa on pidetty päämääränä 
tontin mahdollisimman todennäköinen rakentuminen. 
 
Isoimpia muutoksia on tehty Lahdensuun alueen tonttien suhteen. 
Voimassa olevassa asemakaavassa on kyseisellä alueella seitsemän 
rivitalotonttia. 
Muutoksessa suurin osa rivitalotonteista on muutettu omakotitonteiksi, 
jotka ovat hieman suurempia kuin alueen nykyiset omakotitontit. 
Lahdensuun alueen tonttijaon suunnitelma on liitteenä. 
 
Iso haaste on voimassa olevan asemakaavayhdistelmän eri aikoina 
tehtyjen kaavamerkintöjen ja -määräysten yhtenäistäminen. Uusi kaava 
tulee korvaamaan vanhan, joten on tärkeää tarkastella, mitä määräyksiä 
vanhoista asemakaavoista on syytä jättää voimaan ja mitä määräyksiä 
voidaan esimerkiksi sisällyttää päivitettävään rakennusjärjestykseen. 

 
 
Elinympäristöjohtajan ehdotus 
Elinkeinovaliokunta merkitsee kirkonkylän asemakaavayhdistelmän 
päivitystilanteen tiedoksi. 
 
Elinkeinovaliokunta 
Merkittiin tiedoksi. 
 
 
 

Elinkeinovaliokunta § 91 
 
 
Kirkonkylän asemakaavayhdistelmän kokonaispäivitys on edennyt 
vaiheeseen, jossa tonttien käyttötarkoituksia on tarkasteltu 
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Elinkeinovaliokunta § 7 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 106 04.04.2022 
Kunnanhallitus § 174 14.06.2022 

maanomistajien toiveiden mukaisiksi, kaavamerkintöjä on yhtenäistetty ja 
korttelirajoja yms. on kohdennettu kiinteistörajojen mukaisiksi. 
 
Liitteinä kirkonkylän asemakaavayhdistelmän uudet kaavakartat, niiden 
kaavamerkinnät sekä kaavaselostus, jossa selostetaan tehdyt muutokset. 

 
Elinkeinovaliokunta 
Valiokunta linjaa, että kirkonkylän asemakaavan kokonaispäivitys on 
asianmukainen. Asia voi edetä jatkokäsittelyyn. 
 
 
  

KH 17.12.2019 § 295 
  
 
Elinympäristöjohtaja: 
Ehdotan, että kunnanhallitus päättää asettaa Kirkonkylän asemakaavan 
kokonaispäivitystä koskevan kaava-aineiston luonnoksena nähtäville MRL 
62 §:n ja MRA 30 §:n mukaisesti. Kaavaluonnosaineistosta pyydetään 
viranomaislausunnot ja asiasta pyritään kuuluttamaan ja tiedottamaan 
niin, että lukuisia maanomistajia koskeva kokonaisuudistus tulee 
maanomistajien tietoon. Nähtävilläolo sijoittuu tammi-helmikuuhun 2020. 
 
Liite kh nro 2 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus hyväksyy elinympäristöjohtajan ehdotuksen. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 

EKV 22.03.2022 § 69  
  

 
 
Kirkonkylän asemakaavan luonnos on ollut nähtävillä 8.4.2021  9.5.2021 
välisenä aikana. Kaavaluonnoksesta jätettiin 1 viranomaispalaute, 2 
viranomaislausuntoa ja 1 mielipide. Oheismateriaaleina kooste saadusta 
palautteesta ja laadituista vastineista sekä kaavaehdotus, kaavamerkinnät, 
kaavaselostus ja päivitetty osallistumis- ja arviointisuunnitelma. 
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Elinkeinovaliokunta § 7 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 106 04.04.2022 
Kunnanhallitus § 174 14.06.2022 

 
Kaavakonsultti esittelee asemakaavaprosessin päivityksen. 
 
Asian käsittely: 
Kaavoitusarkkitehti Elina Marjakangas Sweco Ympäristö Oy:sta oli läsnä 
kokouksessa tämän asian esittelyn ajan klo 9.04-10.00. Marjakangas 
poistui kokouksesta ennen valiokunnan tekemää linjausta. Eero Pirttikoski 
liittyi kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 9.21. 
 
Elinkeinovaliokunta: 
Elinkeinovaliokunta esittää kunnanhallitukselle, että se hyväksyy 
kaavaehdotuksen ja asettaa sen nähtäville. 
---- 
 
 

 
 
 
KH 04.04.2022 § 106  
  
 

 
Elinympäristöjohtaja: 
Ehdotan, että kunnanhallitus hyväksyy kirkonkylän asemakaavan 
kaavaehdotuksen ja asettaa sen nähtäville. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä elinympäristöjohtajan ehdotuksen. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
 
 
 

 
 
KH 14.06.2022 § 174    
104/10.02.03/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Rakennustarkastaja Janne Heikkinen p. 040 831 6068 
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Elinkeinovaliokunta § 7 22.03.2022 
Kunnanhallitus § 106 04.04.2022 
Kunnanhallitus § 174 14.06.2022 

Kirkonkylän asemakaavan kaavaehdotusaineisto on ollut julkisesti 
nähtävillä 13.3.-22.5.2022. Nähtävillä oloaikana ehdotuksesta jätettiin yksi 
muistutus koskien korttelin 53 tonttien 1-2 kaavamerkinnän 
säilyttämisestä ennallaan. Kaavaehdotusta muutettiin tältä osin. Tehty 
muutos on niin vähäinen, että se ei vaadi kaavaehdotuksen asettamista 
uudelleen nähtäville. 
 
Kaavaehdotus ja kaavaselostus valmisteluaineistoineen on 
oheismateriaalina. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Ehdotan, että kunnanhallitus: 
 

1. Hyväksyy kirkonkylän asemakaavaehdotuksen ja palautteeseen 
annetut vastineet.  
 

2. Esittää valtuustolle kirkonkylän asemakaavan hyväksymistä.  
 
KUNNANJOHTAJAN MUUTETTU PÄÄTÖSESITYS: 
Ehdotan, että kunnanhallitus: 
 

1. Hyväksyy kirkonkylän asemakaavaehdotuksen ja palautteeseen 
annetut vastineet kokouksessa esitetyssä muodossa.  
 

2. Esittää valtuustolle kirkonkylän asemakaavan hyväksymistä.  
 
Asian käsittely:  
Rakennustarkastaja Janne Heikkinen oli etäyhteydellä läsnä kokouksessa 
tämän asian käsittelyn ajan klo 10.42-10.53. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Kunnanhallitus § 175 14.06.2022 

 
Koulujen tuntikehys lukuvuonna 2022-2023 
 
KH 14.06.2022 § 175    
215/12.00.01/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Rehtori, kasvatusjohtaja Jari Kettukangas, p. 050 567 3335 
 
Tuntikehys tarkoittaa koulun viikoittaista oppituntien määrää, joka sisältää 
luokkaopetustunnit, tukiopetustunnit, osa-aikaisen erityisopetuksen, erityisluokkien 
tunnit sekä virkaehtosopimuksen mukaiset erityistehtävätunnit. 

  
Lukuvuoden 2022-2023 koulujen tuntikehykseksi esitetään seuraavaa: 

 
1) yleisopetus: 

  
Esiopetus yhteensä 22 vuosiviikkotuntia. (lukuvuonna 2021–22, 38 vvt.) 
Perusopetuksen vuosiluokat 1-5 yhteensä 275 vuosiviikkotuntia.  
(2021-2022 1-5 luokat yht. 266 vvt.) 
Perusopetuksen vuosiluokat 6-9 yhteensä 248 vuosiviikkotuntia.  
(2021-2022, 286 vvt.) 
Lukio 130 vuosiviikkotuntia. (2021-2022, 127 vvt.) 

  
2) erityisopetus: 

 
esiopetus ja perusopetuksen vuosiluokat 1-5 yhteensä 51 vuosiviikkotuntia. (2021-
2022, 51vvt.) 

 
perusopetuksen vuosiluokat 6-9 yhteensä 58 vuosiviikkotuntia. (2021-22, 53 vvt.) 

  
Tukiopetuksen tunteja käytetään oppilaiden tarpeen ja olemassa olevan yleisen-, 
tehostetun- ja erityisen tuen toimintamallien mukaisesti. Erityistehtäviin käytetään 
virkaehtosopimuksen mukainen resurssi. Erityistehtävien määrä säilyy lukuvuoden 
2021-2022 tasolla. 

  
Lukion erityistehtäväresurssi määräytyy lukion virkaehtosopimuksen 
mukaisesti. Resurssin käytöstä päättää lukion rehtori yhdessä opettajakunnan 
kanssa. 
 
Rehtori, kasvatusjohtaja: 
Esitän, että kunnanhallitus päättää hyväksyä koulujen tuntikehyksen lukuvuonna 
2022-2023 yllä olevan mukaisesti. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
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Kunnanhallitus § 175 14.06.2022 

Kunnanhallitus päättää hyväksyä rehtori, kasvatusjohtajan ehdotuksen. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttin. 
---- 
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Kunnanhallitus § 176 14.06.2022 

 
Nuorisovaltuuston toimintasääntö 
 
KH 14.06.2022 § 176    
209/00.02.15/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Hallintojohtaja Päivi Keltanen, p. 040 661 5230 
 
Nuorisovaltuusto on valmistellut liitteenä olevan toimintasäännön ja esittää sen 
kunnanhallituksen hyväksyttäväksi.  
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä nuorisovaltuuston toimintasäännön liitteen 
mukaisena. Toimintasääntö on voimassa 1.8.2022 lukien toistaiseksi.    
 
Asian käsittely: 
Rehtori, kasvastusjohtaja Jari Kettukangas poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn aikana klo 11.03. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 

 
 

 
 Liitteet 

 Liite [1] Nuorisovaltuuston toimintasääntö 
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Kunnanhallitus § 33 08.02.2022 
Valtuusto § 4 17.02.2022 
Kunnanhallitus § 177 14.06.2022 

 
Utajärven kunnan selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
 
KH 08.02.2022 § 33  
  
 

 
VALMISTELIJA: 

 Elinympäristöjohtaja Petri Leskinen, p. 050 387 1973 
 Tietohallintosuunnittelija Juha Aitamurto, p. 050 570 3185  
 

1. Selvityksen taustaa 
Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja 
pelastustoimen järjestämisestä siirtyy kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 
hyvinvointialueelle. Pohjois-Pohjanmaan kunnilta/ kuntayhtymiltä vastuu 
siirtyy Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle.  
 
Sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen 
toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annettu 
laki 616/2021 (myöhemmin VPL) tuli voimaan 1.7.2021. Lain 26.1 §:n 
mukaan kunnan/kuntayhtymän on tehtävä viimeistään 28.2.2022 
hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja 
terveydenhuollon tai pelastustoimen käytössä olevista toimitiloista, 
siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista. Lisäksi 
samassa määräajassa kunnan tulee antaa hyvinvointialueelle arvio 18 §:n 
nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta 
lomapalkkavelasta. 
 
Muihin kuin 20 §:ssä tarkoitettuihin sosiaali- ja terveydenhuollon tehtäviä 
sekä alueen pelastustoimea hoitaviin kuntayhtymiin sovelletaan, mitä 
kunnasta säädetään 22–26, 28–31 ja 42 §:ssä. 
 
Hyvinvointialueen aluevaltuusto käsittelee kunnan/kuntayhtymän 
antaman selvityksen viimeistään 31.3.2022 ja päättää sen perusteella 
irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden 
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle (VPL 28 §). 
 
Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan 
lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että kunnan 
antaman selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät 
toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali- ja terveystoimen 
tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on 
neuvoteltava kunnan kanssa (VPL 26.2 §). 
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Kunnanhallitus § 33 08.02.2022 
Valtuusto § 4 17.02.2022 
Kunnanhallitus § 177 14.06.2022 

Kunnan on täydennettävä edellä tarkoitettua selvitystä viimeistään 
30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen 
jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen 
tarpeelliseksi (VPL 26.3 §). 
 
Edellä 26 §:ssä säädetty selvitys sekä 28 §:ssä tarkoitettu päätös vastaavat 
omaisuuden saantokirjaa (VPL 40 §). 
 
Kuntaliiton tulkinnan mukaan lähtökohta on se, että kunnan selvityksen 
antaa kunnan valtuusto, mikäli hallintosäännössä ei toisin määrätä. 

 
2. Selvitys käytössä olevista toimitiloista 
Kunnan järjestämän perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon, 
sosiaalitoimen ja pelastustoimen käytössä olevat kunnan omistamat 
toimitilat siirtyvät vuokrasopimuksen nojalla hyvinvointialueen hallintaan. 
Siirtymäkauden vuokrasopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen vähintään 
kolme vuotta, ja hyvinvointialueella on oikeus pidentää sopimuksen 
voimassaoloa vuodella. 
 
Valtioneuvosto ohjeistaa asetuksella siirtymäkauden vuokran 
laskentaperiaatteista kunnan ja hyvinvointialueen välissä 
vuokrasopimuksissa. Asetusluonnos on lausunnolla kunnissa 24.1.2022 
saakka. Keväällä 2022 valmistunee lopullinen asetus, jolla ohjeistetaan 
siirtymäkauden (v. 2023–2026) vuokrasopimuksen vuokran määrittelyssä. 
Voimaanpanolain 22 §:n mukaan vuokran on katettava kohtuulliset 
pääoma- ja ylläpitokulut. Kunta ja hyvinvointialue voivat sopia 
vuokraamisesta tai vuokra-ajasta toisin, mutta siirtymäajan vuokran tulee 
olla säädetyn mukainen. 
 
Kuntien markkinoilta sisään vuokraamien, sosiaali- ja terveydenhuollon ja 
pelastustoimen käytössä olevien tilojen vuokrasopimukset siirtyvät 
sellaisenaan nykyisin ehdoin hyvinvointialueen vastuulle. Sellaiset 
toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, joissa kunta on sitoutunut 
osoittamaan ostajan tai lunastamaan toimitilan omistukseensa 
sopimuskauden päätyttyä eivät siirry, mikäli kunta ja hyvinvointialue eivät 
toisin sovi. 
 
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät tilat Utajärven 
kunnan osalta ilmoitetaan liitteen 3 kohdassa vuokravastuut. 
 
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin omistamat toimitilarakennukset 
siirtyvät kokonaisuudessaan hyvinvointialueen omistukseen. 
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Toimitilatietoja tarkistetaan ja päivitetään 30.6.2022 saakka ja tämän 
jälkeenkin tapahtuvat muutokset huomioidaan 1.1.2023 alkavissa kunnan 
ja hyvinvointialueen välisissä vuokrasopimuksissa. 
 
3. Selvitys siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta 
Voimaanpanolain 23 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät 1.1.2023 sen 
järjestämisvastuulle kuuluvaan toimintaan liittyvä irtaimisto, irtaimen 
omaisuuden omistusta, hallintaa ja käyttöä koskevat oikeudet sekä 
immateriaaliset oikeudet ja luvat. 
 
Hyvinvointialueelle siirtyvät vain sellaisen osakeyhtiön osakkeet, jotka 
kunta omistaa sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen järjestämistä tai 
tuottamista varten, jos osakeyhtiön tosiasiallinen päätoimiala on sosiaali- 
ja terveyspalvelujen tuottaminen. 
 
Selvitys Utajärven kunnan siirtyvästä omaisuudesta ilmoitetaan kohdassa 
siirtyvä irtain omaisuus. 
 
4. Selvitys siirtyvistä sopimuksista 
Voimaanpanolain 25 §:n mukaan hyvinvointialueelle siirtyvät kunnista 
1.1.2023 sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämiseen 
liittyvät sopimukset. Hyvinvointialue ja kunta voivat sopia siitä, että jokin 
sopimus ei siirry hyvinvointialueelle. 
 
Kuten edellä toimitilojen osalta on todettu, hyvinvointialueelle siirtyvät 
myös toimitilaa koskevat vuokrasopimukset, pois lukien sellaiset 
sopimukset, joissa kunta on sitoutunut osoittamaan ostajan tai 
lunastamaan toimitilan omistukseensa sopimuskauden päätyttyä. 
Tällöinkin hyvinvointialue ja kunta voivat sopia asiasta toisin. 
 
Hyvinvointialueelle eivät siirry vahingonkorvausvastuut tai muut 
sopimuksen päättämisestä seuraavat vastuut sellaisista sopimuksista, jotka 
kunta tekee ajalla 1.7.2021 – 31.12.2022. 
 
Hyvinvointialueen väliaikainen valmistelutoimielin on hankkinut Cloudia-
sopimustenhallintajärjestelmän, johon kunta on tallentanut siirtyvät 
sopimukset. Siirtyvät tilavuokrasopimukset ja muut sopimukset 
ilmoitetaan erillisellä liitteellä, jonka hyvinvointialue toimittaa kullekin 
kunnalle erikseen Cloudia sopimustenhallintajärjestelmästä. Kunta antaa 
sopimuksista lisätiedot myös selvityspohjassa sopimuksista pyydettyihin 
kysymyksiin. 
 
Utajärven kunta ehdottaa, että Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
siirtyvät liitteessä mainitut sopimukset. 
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5. Selvitys siirtyvistä vastuista 
Utajärven kunta ehdottaa, että Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle 
siirtyvät liitteessä mainitut sopimuksiin ym. liittyvät vastuut. 
 
Jos sopimus liittyy myös kunnan jäljelle jääviin tehtäviin eikä sitä ole 
mahdollista siirtää tai jakaa, kunnan on tehtävä esitys siitä, miten 
sopimukseen liittyvät vastuut jakautuisivat kunnan ja hyvinvointialueen 
välillä sopimuksen voimassaoloajan. 

 
6. Selvitys siirtyvästä henkilöstöstä 
Voimaanpanolain 18 §:n mukaisesti sosiaali- ja terveydenhuollon ja 
pelastustoimen tehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirto kunnista 
ja kuntayhtymistä hyvinvointialueelle sekä hyvinvointiyhtymään katsotaan 
liikkeenluovutukseksi. Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös kunnan tai 
kuntayhtymän palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja 
kuraattoreiden siirtyminen hyvinvointialueelle ja hyvinvointiyhtymään. 
 
Liikkeenluovutukseksi katsotaan myös edellä tarkoitettujen tehtävien 
tukitehtävien ja tehtäviä hoitavan henkilöstön siirrot, mikäli tehtävää 
hoitavan henkilön tosiasiallisista tehtävistä vähintään puolet on edellä 
tarkoitettujen tehtävien tukitehtäviä. 
 
Siirtyvällä henkilöstöllä tarkoitetaan luovuttajan palveluksesta 
hyvinvointialueen palvelukseen siirtyviä henkilöitä, jotka yksilöidään 
kussakin luovuttavassa organisaatiossa käytävässä 
yhteistoimintamenettelyssä.  
 
Luovutuksen piiriin kuuluvat edellä mainituilla perusteilla sekä vakinaiset 
että määräaikaiset, joiden palvelussuhde on voimassa luovutushetkellä. 
 
Määräaikaisen työntekijän tai viranhaltijan, jonka palvelussuhde päättyy 
31.12.2022, katsotaan olevan liikkeen luovutuksen piirissä, mikäli hänen 
palvelussuhdettaan jatketaan ilman päivänkään keskeytystä. 
Määräaikaisen palvelussuhteen päättyessä 1.1.2023 jälkeen, sitä ei 
automaattisesti jatketa, vaan se päättyy alkuperäisen 
työsopimuksen/viranhoitomääräyksen mukaisesti, ellei sitä erikseen 
uusita.  
 
Liikkeenluovutushetkellä luovuttajan palveluksesta työ- / virkavapaalla 
olevat siirtyvät myös liikkeenluovutuksen periaattein hyvinvointialueen 
palvelukseen. 
 



 
UTAJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 13  21 

 
Kunnanhallitus § 33 08.02.2022 
Valtuusto § 4 17.02.2022 
Kunnanhallitus § 177 14.06.2022 

Utajärven kunta antaa liitteenä olevan arvion Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle siirtyvän henkilöstön määrästä, palkkakuluista ja 
lomapalkkavelasta. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto: 

 
1. Antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle liitteiden 1–5 

mukaisen selvityksen,  
2. esittää, että liitteissä mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet 

siirtyvät 1.1.2023 Utajärven kunnalta Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle, 

3. varaa oikeuden täydentää annettua selvitystä ja  
4. valtuuttaa kunnanhallituksen tekemään tarvittavat täydennykset ja 

muutokset liitteinä oleviin selvityksiin. 
 

Asian käsittely: 
Tietohallintosuunnittelija Juha Aitamurto ja taloussuunnittelija Anita 
Markkola poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 9.45. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
 

 
 
Valt 17.02.2022 § 4  
  
 

 
VALTUUSTO: 
Valtuusto päättää:    
 

1. Antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle liitteiden 1–5 
mukaisen selvityksen,  

2. esittää, että liitteissä mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet 
siirtyvät 1.1.2023 Utajärven kunnalta Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle, 

3. varaa oikeuden täydentää annettua selvitystä ja  
4. valtuuttaa kunnanhallituksen tekemään tarvittavat täydennykset ja 

muutokset liitteinä oleviin selvityksiin. 
 

Asian käsittely: 
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Taloussuunnittelija Anita Markkola poistui kokouksesta tämän asian 
käsittelyn jälkeen klo 18.38. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
 
 
 

 
 
KH 14.06.2022 § 177    
52/00.04.01/2022    
 
 VALMISTELIJA: 
 Elinympäristöjohtaja Petri Leskinen, p. 050 387 1973 

Tietohallintosuunnittelija Juha Aitamurto, p. 050 570 3185 
 

Voimaanpanolain (Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea 
koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta 616/2021) 26 §:n mukaisesti kunnat ja kuntayhtymät 
antoivat 28.2.2022 mennessä selvityksen Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, 
sopimuksista ja vastuista.  
 
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aluevaltuusto on 21.3.2022 
tekemässään päätöksessä (§ 27–61) merkinnyt kunnilta ja kuntayhtymiltä 
saamansa toimitiloja, siirtyvää irtainta omaisuutta, sopimuksia ja vastuita 
koskevat selvitykset tiedoksi. Siirtyviksi ja jaettaviksi esitettyjen 
sopimusten selvitystä jatketaan hyvinvointialueella yhteistyössä kuntien ja 
kuntayhtymien kanssa. Aluevaltuusto tulee tekemään lopulliset päätökset 
sopimusten, omaisuuden ja vastuiden vastaanottamisesta Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueelle myöhemmin vuoden 2022 aikana.  
 
Voimaanpanolain 26 §:n mukaan kuntien on täydennettävä edellä 
mainittua selvitystä viimeistään 30 päivänä kesäkuuta 2022, jos 
toimitiloissa, siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on 
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jälkeen ja jos 
hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen tarpeelliseksi. 
 
Utajärven kunnan valtuusto on kokouksessaan 17.2.2022 päättänyt antaa 
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle Voimaanpanolain 26 §:n 
mukaisen selvityksen. Valtuusto päätöksessään varasi oikeuden täydentää 
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selvitystä viimeistään 30.6.2022, sekä valtuutti kunnanhallituksen 
tekemään tarvittavat täydennykset ja muutokset liitteinä olleisiin 
selvityksiin. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää: 
 

1. Antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle liitteiden 1-5 
mukaisen täydennetyn selvityksen. 
 

2. Esittää, että liitteissä mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet 
siirtyvät 1.1.2023 Utajärven kunnalta Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle. 

 
KUNNANJOHTAJAN MUUTETTU PÄÄTÖSESITYS: 
Kunnanhallitus päättää: 
 

1. Antaa Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle liitteiden 1-5 
mukaisen täydennetyn selvityksen kokouksessa esitetyssä 
muodossa . 
 

2. Esittää, että liitteissä mainitut oikeudet, vastuut ja velvoitteet 
siirtyvät 1.1.2023 Utajärven kunnalta Pohjois-Pohjanmaan 
hyvinvointialueelle. 

 
Asian käsittely: 
Tietohallintosuunnittelija Juha Aitamurto liittyi kokoukseen tämän asian 
käsittelyn alussa klo 11.09. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
 
 

 
Liitteet 
 Liite [2] Liite 1 Utajärven kunnan täydennys Pohjois-Pohjanmaan 

Hyvinvointialueen tietopyyntöön 
 Liite [3] Liite 2 Osakeluettelo 
 Liite [4] Liite 3 Vuokra ym. Vastuut 
 Liite [5] Liite 4 Yhteenveto siirtyvistä sopimuksista (HVAn 

sopimuksenhallintajärjestelmään tallennetut) 
 Liite [6] Liite 5 Luettelo siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta 
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ICT-palveluiden ostaminen in-house yhtiöltä 
 
KH 14.06.2022 § 178    
217/02.08.00.02/2022    
 

 
Valmistelu: 
Hallintojohtaja Päivi Keltanen, p. 040 661 5230 
Tietohallintosuunnittelija Juha Aitamurto, p. 050 570 3185 
 
Oulunkaaren jäsenkunnat ovat kilpailuttaneet sidosyksikköhankinta (in-house) 
menettelyn mukaisesti ICT-palvelut toukokuussa 2022. 
Hankintaneuvotteluiden tavoitteena oli varmistaa, että hankintayksiköllä on 
ymmärrys parhaista markkinoilla olevista in-house-toimijoista ja heidän 
edustamistaan palveluistaan.  
 
Hankinnan kohteena olevat ICT-palvelut ovat: 

• Loppukäyttäjä- ja työasemapalvelut 
• Lähitukipalvelut 
• ICT-laitteiden elinkaarenhallinta 
• Pääteympäristön hallinta 
• Kapasiteetti- ja konesalipalvelut 
• Tieto- ja kyberturva 

 
Tarjouspyynnössä esitetyt tavoitteet palveluille: 

• Palvelut tulee toimittaa ns. kokonaispalveluna, eli palvelun tulee 
sisältää tarvittavat järjestelmät, niihin liittyvät integraatiot ja keskeiset 
työtehtävät. 

• Ensiarvoisen tärkeänä pidetään myös tarjottavien palveluiden tarkkaa 
kuvaamista vastuiden ja tehtävien osalta niin, että tarjouksesta selviää 
yksiselitteisesti, mitkä tehtävät tulevat kunnan vastuulle ja mistä 
tehtävistä tarjoaja vastaa. 

• Palveluissa tulee hyödyntää tehokkaasti moderneja teknologioita ja 
prosesseja, joilla taataan palvelun korkea käytettävyys, laatu ja 
kustannustehokkuus.  

• Teknologiaratkaisujen ja rajapintojen tulee pohjautua mahdollisimman 
pitkälti yleisesti käytössä oleviin ja avoimiin teknologioihin ja 
rajapintoihin. 
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Tarjousten vertailussa painotetaan laatua 40 % ja hintaa 60 %. Laatu 
arvioidaan seuraavilla kriteereillä: 

1. Palvelunhallinta (Tiketöinti) ja palvelutasot  
2. Yhteistoimintamalli 
3. Sopimusehtojen tarkoituksenmukaisuus hankintayksikölle  
4. Kehitystiekartta 
5. Käyttöönottoprojektin aikataulu ja laatu 
6. Tarjottujen palveluiden vastaavuus nyky- ja tavoitetilan linjauksiin 

 
Vertailuhinta on kokonaishinta, joka muodostui kokonaispalvelun ja 
käyttöönottoprojektin hinnasta koko kuuden vuoden elinkaaren ajalle. 
 
ICT-palvelujen tarjouspyyntö on lähetetty LapIT Oy:lle ja Kuntien Tiera Oy:lle. 
Tarjousten määräaikaan 31.5.2022 mennessä tarjouksen jättivät LapIT Oy ja 
Kuntien Tiera Oy. Asiantuntijana kilpailuttamisessa on toiminut Sofigate Oy. 
ICT-ohjausryhmänä on toiminut kuntien hallintojohtoa, kuntien nimeämät 
jäsenet ja Oulunkaaren kuntapalvelutoimiston ICT-esihenkilöt. 
 
Tarjousvertailun perusteella eniten pisteitä sai LapIT Oy:n tarjous. LapIT Oy:n 
tarjous todettiin laatuvertailussa ja 72 kuukauden elinkaarihinnaltaan 
kokonaistaloudellisesti edullisemmaksi. 
 
Siirtyvän henkilöstön työnantaja on Oulunkaaren kuntayhtymä. Kuntayhtymä 
on käynyt asiasta useita yhteistoimintaneuvotteluja Oulunkaaren 
henkilöstöedustajien kanssa. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää ja esittää edelleen valtuuston hyväksyttäväksi, että: 
 

1. ICT tukipalvelut hankitaan 1.1.2023 alkaen LapIT Oy:ltä. 
 

2. LapIT Oy:n kanssa solmitaan tarvittavat sopimukset ICT-tukipalveluiden 
tuottamisesta. 

 
3. Valtuuttaa viranhaltijat valmistelemaan ja hyväksymään tarvittavat 

sopimukset. 
 

4. Valtuuttaa viranhaltijat valmistelemaan tarvittavat sopimukset 
nykyisten ICT-hallinnon tietojärjestelmäpalveluiden toimittajien kanssa, 
sekä käynnistämään siirtoprojektin LapIT Oy:lle.  
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5. Todeta, että Oulunkaaren kuntayhtymässä käydään asianmukaiset 
yhteistoimintaneuvottelut siirtyvän henkilöstön liikkeen luovutuksesta 
ennen sopimusten allekirjoittamista. 

 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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LapIT Oy:n osakkeen hankkiminen 
 
KH 14.06.2022 § 179    
218/02.05.06/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Hallintojohtaja Päivi Keltanen, p. 040 661 5230 
 
Utajärven kunta on yhdessä Oulunkaaren muiden jäsenkuntien kanssa käynyt 
neuvotteluita Oulunkaaren kuntapalvelutoimiston tuottamien ICT-palveluiden 
järjestämisestä 1.1.2023 alkaen. Tällä hetkellä palvelut tuottaa Oulunkaaren 
kuntayhtymän kuntapalvelutoimisto. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon tehtävien ja pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy 
1.1.2023 kunnilta ja kuntayhtymiltä hyvinvointialueille ja lisäksi Oulunkaaren 
jäsenkunnille tuottamat palvelut siirtyvät kuntien valitsemille inhouse-yhtiöille, 
joten Oulunkaaren kuntayhtymä tulee purkaa. Oulunkaaren yhtymähallitus on 
päättänyt esittää yhtymävaltuustolle ja edelleen jäsenkunnille Oulunkaaren 
kuntayhtymän purkamista. Oulunkaaren yhtymävaltuusto käsittelee asiaa 8.6.2022.  
 
Oulunkaaren jäsenkunnat ovat kilpailuttaneet sidosyksikköhankintana (in-house) 
menettelyn mukaisesti ICT-palvelut toukokuussa 2022. LapIT Oy:n tarjous todettiin 
laatuvertailussa ja 72 kuukauden elinkaarihinnaltaan kokonaistaloudellisesti 
edullisimmaksi.  
 
LapIT Oy on vuonna 2000 perustettu ICT-palveluyhtiö. Yhtiö toimii julkisista 
hankinnoista annetun lain (1397/2016) mukaisena sidosyksikkönä ja 
yhteishankintayksikkönä sen omistajina oleville kunnille, kuntayhtymille ja muille 
kuntakonsernien itsenäisille juridisille yksiköille kuten kuntaomisteisille yhtiöille, 
jotka ovat hankintalain mukaisia hankintayksiköitä. Yhtiön toiminnan tarkoituksena 
on tuottaa omistajilleen laadullisesti hyviä yhtiön toimialan mukaisia palveluita. 
Yhtiön tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa osakkeenomistajille eikä yhtiö jaa 
osinkoa. 
 
LapIT Oy:n yhden osakkeen hinta on 9375 euroa.  
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää, että: 
 

1. Utajärven kunta hankkii yhden LapIT Oy:n osakkeen hintaan 9375 euroa. 
 

2. Valtuuttaa hallintojohtajan allekirjoittamaan osakkeen merkintään ja 
osakkuuteen liittyvät sopimukset ja sitoumukset kunnan puolelta. 
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Asian käsittely: 
Tietohallintosuunnittelija Juha Aitamurto ja hyvinvointijohtaja Reetta Tuovinen-Salo 
poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn aikana klo 11.36. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Kaavoituspäällikön virkanimikkeen muuttaminen 
 
KH 14.06.2022 § 180    
203/01.01.00.01/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Hallintojohtaja Päivi Keltanen, p. 040 661 5230 
 
Kunnan kaavoituspäällikkö on irtisanoutunut ja virkasuhde kuntaan päättyy 
28.6.2022. Virka tullaan laittamaan haettavaksi kesän aikana.  
 
Oulujokilaakson kuntien maankäytön ja elinympäristön yhteistyösopimusta on 
päivitetty siten, että jatkossa kaikilla kolmella kunnalla on oma kaavoituksesta 
vastaava asiantuntija, joka keskittyy omassa organisaatiossa toimimiseen (valt. 
16.12.2021 § 90). Nimikkeen päivittäminen on tarpeen, koska maankäytön ja 
elinympäristön yhteistyösopimuksen päivityksen myötä kaavoituspäälliköllä ei ole 
enää päällikköroolia, vaan jatkossa rooli on kunnan maankäytön 
asiantuntijatehtävä.  
 
Hallintosäännön 33 §:n mukaan kunnanhallitus päättää virkanimikkeiden 
muuttamisesta. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää muuttaa kaavoituspäällikön nimikkeen kaavasuunnittelijaksi 
1.7.2022 alkaen. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Kunnanhallitus § 181 14.06.2022 

 
Osallistuminen kiertotalouden green dealin skenaario- ja sitoumustyöhön 
 
KH 14.06.2022 § 181    
204/00.04.00/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Hallintojohtaja Päivi Keltanen, p. 040 661 5230 
 
Osana kansallisen Kiertotalousohjelman toteutusta ympäristö- ja ilmastoministeri 
Emma Kari ja elinkeinoministeri Mika Lintilä kutsuvat Utajärven kunnan prosessiin, 
jossa kehitetään kiertotalouden green dealia.  

 
Nyt käynnistyvä kiertotalouden green dealin rakentaminen on kansallisesti 
tärkeimpiä prosesseja, joilla tuetaan siirtymää kohti kiertotaloutta Suomessa – 
strategisesti yhdessä sovittuihin tavoitteisiin, eri tahojen vapaaehtoisiin toimiin ja 
parhaaseen tietoon nojaten. 
 
Vuosina 2023-2024 toteutettava kiertotalouden green dealin skenaario- ja 
tutkimustyö rakentuu kahden toisiaan tukevan raiteen kautta:  

 
 Tutkimuslaitosten (SYKE, GTK, LUKE, VTT ja Tilastokeskus) luotsaamasta 

materiaalivirta-analyysistä ja skenaariotyöstä. 
 Ministeriöiden (YM, TEM) luotsaamasta työstä kiertotalouden green dealin 

sitoumusten lähtökohtien valmistelemiseksi.  
 

Taustalla on alkuvuonna 2021 valmistunut Kiertotalouden strateginen ohjelma, 
jonka pohjalta hallitus teki periaatepäätöksen huhtikuussa 2021. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää, että Utajärven kunta osallistuu kiertotalouden green dealin 
skenaario- ja sitoumustyöhön. 
 
KUNNANJOHTAJAN MUUTETTU PÄÄTÖSESITYS: 
Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi, että Utajärven kunta osallistuu kiertotalouden 
green dealin skenaario- ja sitoumustyöhön. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 

 
 

 
Liitteet 

 Liite [7] Kiertotalouden green deal 
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Kunnanhallitus § 182 14.06.2022 

 
Pankkitilien lakkauttaminen 
 
KH 14.06.2022 § 182    
214/02.06.00.00/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Hallinnon esihenkilö Eeva-Kaisa Karhu, p. 040 610 2612 
 
Utajärven kunnalla on Danske Bank Oyj:ssa tili FI93 8000 1902 1844 16 ja Utajärven 
Osuuspankissa tili FI68 5490 0720 0074 48. Molemmat pankkitilit ovat 
osoittautuneet tarpeettomiksi. 
 
Hallintojohtaja:  
Ehdotan, että kunnanhallitus päättää lakkauttaa Danske Bank Oyj:n tili FI93 8000 
1902 1844 16 ja tilin varat siirretään Danske Bank Oyj:n tilille FI53 8000 1400 9003 
88 sekä Utajärven Osuuspankin tilin FI68 5490 0720 0074 48, jonka varat siirretään 
Utajärven Osuuspankin tilille FI75 5490 0720 0000 47. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä hallintojohtajan ehdotuksen. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Kunnanhallitus § 183 14.06.2022 

 
Eronpyyntö kunnanhallituksen varajäsenyydestä, Soronen Heikki 
 
KH 14.06.2022 § 183    
210/00.00.01.00/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Hallintojohtaja Päivi Keltanen, p. 040 661 5230 
 
Heikki Soronen on pyytänyt eroa kunnanhallituksen varajäsenyydestä 31.5.2022 
lähettämällään sähköpostilla. Valtuusto on valinnut Sorosen kunnanhallituksen 
varsinaiseksi jäseneksi (valt. 30.5.2022 § 36). 
 
Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. 
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että, että se myöntää Heikki Soroselle eron 
kunnanhallituksen varajäsenyydestä ja valitsee Sorosen tilalle uuden varajäsenen.  
 
Asian käsittely: 
Heikki Soronen jääväsi itsensä ja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi. 
Soronen palasi kokoukseen tämän asian käsittleyn jälkeen. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Kunnanhallitus § 184 14.06.2022 

Kunnanhallituksen otto-oikeus 

KH 14.06.2022 § 184 

Hyvinvointijohtaja 
2 § Avustuspäätös: Kohdeavustus/Utajärven Urheilijat ry jääkiekkojaosto 
 
Elinympäristöjohtaja 
16 § Hankintapäätös: Putaalantien katuvalaisutarvikkeiden hankinta Onninen 
Oy:ltä 
 
17 § Hankintapäätös: Utajärven reitistöjen ja taukopaikkojen huoltotyö  
 
Rehtori, kasvatusjohtaja 
3 § Henkilöstöpäätös: Päätoimisen luokanopettajan valinta 
 
Henkilöstöpäätökset 1.1.-30.4.2022: 
Kunnanjohtaja 1-6 
Hallintojohtaja 1-27 
Hallinnon esihenkilö 1-33 
Hyvinvointikoordinaattori 1-18 
Rehtori, kasvatusjohtaja 1-510 
Luokanopettaja, apulaisjohtaja 0-5 lk 1-4 
Kulttuurituottaja 1-24 
Varhaiskasvatuksen esimies 1-319 
Elinympäristöjohtaja 1-42 
Käyttöteknikko 1-12 
Tilapalvelujen esimies 1-83 
Ateriapalvelupäällikkö 1-71 
Työllisyyskoordinaattori 1-105 
    

KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja vahvistaa ne.  

Asian käsittely: 
Raili Kokko jääväsi itsensä ja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi. 
Hyvinvointijohtaja on myöntänyt kohdeavustuksen Utajärven Urheilijat ry:lle. 
Kokko on Utajärven Urheilijoiden hallituksen jäsen. Kokko palasi kokoukseen 
tämän asian käsittelyn jälkeen.  

PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Kunnanhallitus § 185 14.06.2022 

 
Kunnanjohtajan vuosiloma 
 
KH 14.06.2022 § 185    
206/01.01.03.03/2022    
 

 
VALMISTELIJA:  
Hallintojohtaja Päivi Keltanen, p. 040 661 5230 
 
Kunnanjohtaja on anonut vuosilomaa ajalle 4.7.-7.8.2022 ja 8.-12.9.2022, yhteensä 
28 päivää. Vuoden 2021 vuosilomaa on jäljellä 19 päivää ja vuoden 2022 lomaa 38 
päivää.  
 
KUNNANHALLITUKSEN PUHEENJOHTAJA: 
Kunnanhallitus päättää myöntää kunnanjohtajalle vuosilomaa ajalle 4.7.-7.8.2022 ja 
8.-12.9.2022, yhteensä 28 päivää. Vuoden 2022 vuosilomaa jää käyttämättä 27 
päivää. 
 
Asian käsittely:  
Anne Sormunen jääväsi itsensä ja poistui kokouksesta vuosilomansa käsittelyn 
ajaksi. Sormunen palasi kokoukseen tämän asian käsittelyn jälkeen. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Kunnanhallitus § 186 14.06.2022 

Valiokuntien muistiot 

KH 14.06.2022 § 186 

Kunnanhallitukselle on jätetty seuraava muistio: 
 
Hyvinvointivaliokunta 1.6.2022  
 
KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus merkitsee muistion tiedoksi. 
 
PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 
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Kunnanhallitus § 187 14.06.2022 

Ilmoitusasiat 

KH 14.06.2022 § 187 

Oheisessa liitteessä on lueteltu ilmoitusluonteisia kirjeitä ja asiakirjoja, jotka 
eivät vaatine kunnanhallituksen käsittelyä ja päättämistä. 

KUNNANJOHTAJA: 
Kunnanhallitus merkitsee asiat tiedoksi ja toteaa, etteivät ne anna aihetta 
lisätoimenpiteisiin. 

PÄÄTÖS: 
Hyväksyttiin. 
---- 

  

 Liitteet 

 Liite [8] Ilmoitusasiat 
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Kunnanhallitus § 188 14.06.2022 

Muut asiat 
 
KH 14.06.2022 § 188 
 
  Ei muita asioita. 
  ----
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 169, § 170, § 171, § 172, § 174, § 178, § 183, § 184, § 
186, § 187, § 188 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 173, § 175, § 176, § 177, § 179, § 180, § 181, § 182, § 185 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE JA VALITUSOSOITUS 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Utajärven kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä 
ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä. 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun 
pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Utajärven kunnanhallitus. 

 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: PL 18, 91601 Utajärvi 
Käyntiosoite: Vanhatie 46, 91600 Utajärvi 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@utajarvi.fi  
Utajärven kunnan asiointipiste 08 5875 5700 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaisin klo 8.00 – 16.00, perjantaisin ja juhlapyhien   
aattoina klo 8.00-15.00. 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan oikaisua 

 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 

 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Utajärven kunnan kirjaamosta. 

 

Pöytäkirja on (pv) julkaistu kunnan verkkosivulla. 

 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty (pv) 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty (pv) 
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Ptk tark. 
 


