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Ptk tark. 
 

Hyvinvointivaliokunta 01.06.2022   
 
Aika 01.06.2022 klo 10:02 - 11:23 
 
Paikka Utajärven kunnanvirasto, Roomari-sali/Teams-kokous 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
§ 12 Kokouksen avaus, läsnäolijat ja muistion tarkastajan valinta 4 
§ 13 Toimialajohtajien katsaus 5 
§ 14 Pöytäkirjojen tarkastamistavasta päättäminen 7 
§ 15 Hyvinvointisuunnitelma 2022 9 
§ 16 Sangin kyläseuran kirje hyvinvointivaliokunnalle 10 
§ 17 Muut mahdolliset asiat 11 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Itälahti Hanna 10:02 - 11:23 puheenjohtaja  
 Soronen Heikki 10:02 - 11:23 muistion tarkastaja  
 Koistinen Maija 10:02 - 10:55 jäsen  
 Kupsala Niina 10:02 - 11:23 jäsen etäyhteydellä 
 Moilanen Ahti 10:02 - 11:23 jäsen  
 Paavola Maija 10:02 - 11:23 jäsen  
 Nikula Mirja 10:02 - 11:23 kh:n edustaja etäyhteydellä 
 Tuovinen-Salo Reetta 10:02 - 11:23 hyvinvointijohtaja  
 Kettukangas Jari 10:02 - 11:23 rehtori, 

kasvatusjohtaja 
 

 
 
   
 Nimi 
Poissa Kemppainen Severi 
 Tikkanen Linnea 
 Paavola Kaisa 

  
 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
  
 Hanna Itälahti Reetta Tuovinen-Salo 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

12 - 17 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Utajärvellä 
 
 

Heikki Soronen   
  muistion tarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan verkkosivuilla     
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Ptk tark. 
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Hyvinvointivaliokunta § 12 01.06.2022 

Kokouksen avaus, läsnäolijat ja muistion tarkastajan valinta 
 
HYVAL 01.06.2022 § 12 
 

Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi läsnäolijat.  
 
Muistion tarkastajaksi valittiin Heikki Soronen. 
-----
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Hyvinvointivaliokunta § 13 01.06.2022 

 
Toimialajohtajien katsaus 
 
HYVAL 01.06.2022 § 13    
190/00.02.04/2022    
 

 
Valmistelu: 
Hyvinvointijohtaja Reetta Tuovinen-Salo, p. p. 040 529 8359 
Rehtori, kasvatusjohtaja Jari Kettukangas, p. 050 567 3335 
 
Hyvinvointijohtaja  
- Oulujoki-opiston alustava kurssisuunnittelu 2022-2023 (liite) 
 
Kasvatusjohtaja 
-Koulun organisaatio lukuvuodella 2022-2023 
 
Hyvinvointivaliokunta: 

   
 

Kasvatusjohtaja kertoi ajankohtaiset asiat syksyn koulun 
organisaatiorakenteesta.  
 
Valiokunta keskusteli myös väliaikaisen liikuntatilan vaihtoehdoista 
koululiikunnan ja liikuntatoiminnan järjestämiseksi syksyn ja talven ajaksi.  
 
Varhaiskasvatuksen  työpaikat on täytetty.  
 
Hyvinvointijohtaja esitteli Oulujoki-opiston alustavan kurssisuunnitelman. 
Valiokunta kävi keskustelua sisällöstä. Pidettiin tärkeänä, että palautetta 
kerätään toiminnoista ja tarpeista säännöllisesti sekä halukkaita ohjaajia 
kartoitetaan. Näin saadaan toiminnot tarpeisiin nähden sopiviksi ja 
monipuolisiksi.  
 
Ajankohtaiset asiat hyvinvointipalveluista sekä kasvatuspalveluista annettiin 
tiedoksi valiokunnalle.  
 
Käsitellään seuraavaksi asiakohta 16.  
----- 
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Hyvinvointivaliokunta § 13 01.06.2022 
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Hyvinvointivaliokunta § 14 01.06.2022 

 
Pöytäkirjojen tarkastamistavasta päättäminen 
 
HYVAL 01.06.2022 § 14    
191/00.02.04/2022    
 

 
Valmistelu: 
Hallintojohtaja Päivi Keltanen, p. 040 661 5230 
  
Kuntalain 107 §: n mukaan toimielinten päätöksistä on pidettävä 
pöytäkirjaa. Utajärven kunnan hallintosäännön 143 §:ssä todetaan, että 
pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Lisäksi pykälässä 
todetaan, että pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
  
Yleisin tapa tarkastaa pöytäkirja on, että toimielin valitsee jäsenistä tai 
varajäsenistä kaksi pöytäkirjantarkastajaa. Näiden tulee olla sellaisia, jotka 
ovat olleet kokouksessa saapuvilla alusta loppuun ja esteettömiä kaikissa 
käsiteltävissä asioissa. Toimielin voi myös päättää, että pöytäkirja 
tarkastetaan, joko samassa kokouksessa tai seuraavassa kokouksessa. 
  
 Utajärven kunta on ottanut käyttöön Canon eSign -sähköisen 
allekirjoituspalvelun. Palvelun       avulla toimielinten pöytäkirjat voidaan 
tarkastaa ja allekirjoittaa sähköisesti. Utajärven kunta on ottamassa 
käyttöön sähköisen arkistoinnin tulevan vuoden aikana, ja toimielinten 
pöytäkirjojen sähköinen allekirjoitus mahdollistaa pöytäkirjojen siirtymisen 
sujuvasti sähköiseen arkistoon. Sähköisesti allekirjoitettu asiakirja on 
mahdollista siirtää sähköiseen arkistoon sellaisenaan, eikä asiakirjaa tarvitse 
enää tulostaa paperille. 
 
Hyvinvointivaliokunta ottaa käyttöön ottaa käyttöön sähköisen 
allekirjoituspalvelun muistion tarkastamisessa ja allekirjoittamisessa.  
 
Hyvinvointivaliokunnan muistiot tarkastetaan seuraavasti:  
1. Muistio tarkastetaan valitsemalla yksi muistiontarkastaja.  
2. Muistio tarkastetaan ja allekirjoitetaan etänä sähköisen 
allekirjoituspalvelun kautta. 
3. Kiireellisissä tapauksissa muistio tai yksittäinen asia voidaan tarkastaa 
heti kokouksessa. 
 
Hyvinvointivaliokunta: 
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Hyvinvointivaliokunta § 14 01.06.2022 

Hyvinvointivaliokunta ottaa sähköisen allekirjoituksen käyttöön.  
----- 
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Hyvinvointivaliokunta § 15 01.06.2022 

 
Hyvinvointisuunnitelma 2022 
 
HYVAL 01.06.2022 § 15    
192/00.02.04/2022    
 

 
Valmistelu: 
Hyvinvointijohtaja Reetta Tuovinen-Salo, p. 040 529 8359 
 
Laaja hyvinvointikertomus  ja -suunnitelma 2021-2025 hyväksyttiin 
valtuuston kokouksessa 17.2.2022.  
 
Hyvinvointikertomus- ja suunnitelma on strateginen asiakirja 
hyvinvointityön seuraamista, laadintaa ja toteutusta varten. 
Hyvinvointisuunnitelma vuodelle 2022 koostetaan tästä asiakirjasta.  
Hyvinvointisuunnitelman luonnostelma on liitteenä. Valiokunta linjaa 
suunnitelman sisältöä. 
 
Hyvinvointivaliokunta: 
Hyvinvointivaliokunta kävi keskustelua alustavasta 
hyvinvointisuunnitelmasta.  
 
Valiokunnalla ei tullut suunnitelmaan lisäyksiä.  
----- 
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Hyvinvointivaliokunta § 16 01.06.2022 

 
Sangin kyläseuran kirje hyvinvointivaliokunnalle 
 
HYVAL 01.06.2022 § 16    
193/10.03.01.00/2022    
 

 
Valmistelu: 
Hyvinvointijohtaja Reetta Tuovinen-Salo, p. 040 529 8359 
 
Sangin kyläseuran puheenjohtaja ja sihteeri ovat lähettäneet 
hyvinvointivaliokunnalle 3.5.2022 kirjeen ”Anomus Sanginkylän valaistun 
ladun kunnostamisesta Utajärven kunnan hyvinvointivaliokunnalle”.  
Kirje on kokonaisuudessaan liitteenä. 
 
Hyvinvointivaliokunta: 
Valiokunta kuuli Maija Koistista asiantuntijana.  
 
Maija Koistinen poistui kokouksesta ennen asiaa koskevaa päätöksentekoa 
klo 10.55.  
 
Valiokunta kävi keskustelua aiheesta. Koettiin tärkeänä, että liikuntapaikat 
pidetään kunnossa ja Sangin hiihtolatu korjataan myrskytuhojen 
aiheuttamilta vaurioilta.  
 
Asia siirretään elinkeinovaliokunnan käsittelyyn.  
---- 
   
 

 
 

 



 
UTAJÄRVEN KUNTA MUISTIO 3  11 

 
Hyvinvointivaliokunta § 17 01.06.2022 

Muut mahdolliset asiat 
 
HYVAL 01.06.2022 § 17 
 

Hyvinvointivaliokunta: 
Ei muita asioita.  
----- 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 12, § 13, § 14, § 15, § 16, § 17 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Yllä luetelluista päätöksistä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (Kuntalaki 136 §). 


